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I LEOZ

Bu kitap,

gelecekte ¢ocuklarimiza, hangi kosullardan nasil bir
caba ile sorunlarin iistesinden gelinebildigini
gostermek icin yazilda.

Bu kitap,

biz calistik, degistik ve basardik diyebilmenin hakl
gururunu duymalari i¢in gelecege, cocuklarimiza
yazild1

Bu kitap,

varligindan sikayetci oldugumuz uygulamalar:
gormezden gelerek degil, aksine sorunlar1 ¢ozme
cesaretimizi pekistirmek i¢in yazildi.
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I. BOLUM

EGITIM, EKONOMI VE INSAN
ARASINDAKI ILISK]

Egitim de ekonomi de aslinda insanlarin yasamsal
faaliyetlerini kolaylastirmak ic¢in insan aklimin ortaya
koydugu konulardandir. Ortada bir akil unsuru oldugu
icin egitim ve ekonomi faaliyetlerinin isleyisinde, bir
tutarlilik s6z konusu olmak durumundadir. Tutarlilik ise
bize, bir dizi mantiksal islemlerin ve stireglerin oldugunu
sezdirir. Ortada bir siire¢ varsa bir baslangi¢ noktas1 var
demektir. Dolayisiyla bir baslangicin olmasi, egitim ve
ekonomi faaliyetlerinin ge¢misten bugiine devinen bir
tarihinin oldugunu gosterir. Devam edecek olursak,
egitim ve ekonominin bir tarihinin olmasi, egitim ve
ekonominin birikik ve sistemli oldugu bilgisini tagir.
Birikik, dizgeli ve tutarli bilgilerin mevcudiyeti de hig
siiphesiz egitim ve ekonomi konu alanlarmin, birer bilim
dali olduguna isaret eder. Ciinkii bilim, gercegin bir
parcast ile ilgilenir. Iste gercegin birer pargasi: egitim ve
ekonomi. O halde, egitim ve ekonomi bilimlerini
kesfetme merakimizin pesinden gitmeye devam edelim.

Egitim de ekonomi de yapay ve agik sistemlerdendir.

Yapay sistemlerdir ciinkii isleyisi giines sistemi, biyolojik

sistem, eko sistem gibi dogal degildir, insanlar

tarafindan tasarlanmigtir. Acgik sistemlerdir ¢linki

isleyislerinde girdi, ¢ikti, islem ve geri bildirim ogeleri

bulunmaktadir. Biitiin sistemlerin agik¢a beyan edilmis
7
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veya tanimlanmis  belli bir amaca  mutlaka
bulunmaktadir.  Amagsiz  bir  sistemin  varligy,
diistintilmemelidir. Amagclarinin gergeklesme derecesi ise
bir sistemi stirekli kilar.

(e =< o (i)

i

Sekil 1: Agik Sistemin Ogeleri

Oyleyse, acik bir sistem olarak egitimin amaci nedir?
Mikro diizeyde egitimin amaci, bireylerin yeteneklerinin
kesfedilmesi ve gelistirilmesidir. Mevcut yetenekleri ile
bir birey girdi olarak egitim sistemine giris yapar. Islem
boyutunda bireyin mevcut yetenekleri kesfedilir,
gelistirilir veya islenir. Isleme siireci tamamlandiginda
birey sistemden mezun olarak ¢ikar. Cikti Ogesinde
beklenen, bireyin zihinsel, duygussal ve bedensel
yeteneklerinde niceliksel ve niteliksel bir farktir. Iste
girdi ile ¢ikt1 arasindaki farki belirlemek, yani 6lgme ve
degerlendirme faaliyetleri, sistemin geri bildirim 6gesidir.
Bu 6ge sistemin devamlilig1 i¢in amaglarin gerceklesme

8
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olabilirligine, islevine, girdi ve c¢iktilarin niteligine ve
niceligine iligkin geribildirim saglar. Makro diizeyde
egitimin amacini tanimlayacak olursak, egitim kasith bir
kiltiirleme stirecidir. Toplumsal iligkilerin
devamlhiliginda kiiltiirleme siireci son derece onemlidir.
Clinkii bir toplumu, kélelestirmek ya da 6zgtirlestirmek
bu kasith kiiltiirleme siirecinin bir pargasidir.

Egitim sistemini mikro ve makro diizeyde tanimladik.
Simdi, agik bir sistem olarak ekonominin amaci ne
olabilir? Buna bir bakalim. Ekonominin temel konusu,
kitliktir. Insanlarin sinirsiz ihtiyaglari vardir ancak bu
ihtiyacglar1 karsilayacak kaynaklar sinirlidir. Ekonominin
amacr  smurhh  kaynaklarla, smirsiz  ihtiyaglari
karsilamaktir. Ekonomi, kit kaynaklarmn kullanimi
(tiretilmesi-tiiketilmesi), paylasilmas1 (pazarlanmasi)
stirecidir. Bu ise bir yOnetme, idare etme bilgi ve
becerisine dayanir. Bir baska deyisle, ekonomi, 06z
kaynaklarin, sermayenin, tiketimin, uretimin,
pazarlamanin, emegin, topragin, verimliligin bilgisi ve
uygulama alanidir. Ekonomi bilimi, mikro diizeyde,
tiiketici konumundaki bireylerin ekonomik
faaliyetlerindeki arz talep dengelerini incelerken makro
diizeyde tilkelerin ekonomik faaliyetlerini (GSMH,
igsizlik, biiyiime, enflasyon gibi) inceler ve kurgular.
Peki, kit kaynaklarla sirsiz ihtiyaglarin karsilanmas:
neden  Onemlidir? Cinkii  smirsiz  ihtiyaglarin
karsilanabilme derecesi, ayn1i zamanda bireylerde ve
toplumda bir refah diizeyi olusturmaktadir.

9
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Egitim ve ekonomi sistemlerinin yaraticisy, insan. Bu
insan, hem sistemin uygulayicist hem de bu sisteme
maruz kalandir. Egitim, ekonomi ve insan arasindaki
iligskiyi sekil 2’deki gibi gosterebiliriz.

D €D,

Sekil 2: Egitim, Ekonomi ve Insan Arasindaki Iliski

Sekilden de goriilecegi lizere egitim insani, insan egitimi,
ekonomi insani, insan ekonomiyi, egitim ekonomiyi,
ekonomi egitimi etkilemektedir. Insan, ekonomi ve
egitim degiskenleri hem birbirini etkileyen hem de
birbirinden etkilenendir. Aralarindaki iliski cift
yonlidiir.

Ekonomi, ister kabul edin ister etmeyin, bir rekabet
ortami yaratir. Ortada bir rekabet ortami varsa pek tabi
ki yaratict ve ulusal smirlar1 asan fikirler var demektir.
David Runchiman (2016), Politika isimli eserinde
rekabetin, yenilik kadar cesitliligi de tesvik ettigini;
dontistiiren ve yasam Kkalitesini artiran faaliyetlerin

10
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yaratiminin rekabetci piyasalara dayandigimi ifade eder.
Dolayisiyla ekonomide rekabet, gili¢ ve refah diizeyinin
belirleyicisidir soylemi yanlis olmayacaktur.

Ulkeler arasindaki ekonomik gii¢ ve refah o kadar ¢ok
onemsenmistir ki 1961 yilinda yirmi iilkenin katilimi ile
Ekonomik Isbirligi ve TIktisadi Kalkinma Orgiitii
(Organisation  for  Economic  Co-operation and
Development - OECD) kurulmustur. Tirkiye de
OECD’nin kurucu tiye tilkelerinden biridir. Sasirtic1 olan,
bugiin Orgiitii kuran {tiyeler ile tilkemiz arasindaki
ekonomik gostergeler ¢ok farkhidir. OECD’yi belli bir
amaci gozeten bir Venn semasina benzetirsek bu Venn
semasinda nitelik bakimindan farklilasan tlkelerin
neden ayni kiimede yer almaya devam ettigini de
sorgulamak gerekir. Hadi diigtinelim!

Ekonomik Kalkinma ve Tktisadi Is bilirligi Orgiitii'niin
beyan edilen amaci, siirdiiriilebilir ekonomik biiyiime ve
kalkinma politikalar1 gelistirmektir. Peki neden? Ciinkii
ekonomik biiylime, refah diizeyinin dolayisiyla gelirin
artmas1 demektir. Ekonomik kalkinma, ekonomik giig
demektir. Kalkinma bir degisimdir, ayni zamanda
degisimin planlanmas: isidir. Bu degisim, hukuk, aile,
egitim, saglik, barinma, giivenlik, bilim-teknoloji
alanlarinda kendini gosterdigi gibi bireylerin demokratik
tutum ve davranislarina yansiyan toplumsal, siyasal ve
kiiltiirel alanlarda da kendini gdsterir. Oyle ki pek gok
ulusal ve  uluslararasi arastirmalarda  gelisme
endekslerinin izahini, kalkinmanin getirdigi degisim

11
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olusturur. Ekonomik kalkinmanin kiiltiirel, toplumsal ve
siyasal alanlarda yadsmamaz, diizenleyici bir etkisi soz
konusudur.

Ekonomik Igbirligi ve Iktisadi Kalkinma Orgiitii'niin
diinya tilkelerinin gelecekteki ekonomik gostergelerini
tahmin etmeye doniik pek c¢ok veri toplama projeleri
bulunmaktadir. Bunlardan bir tanesi de 15 yas grubu
ogrencilere uygulanan ve 6grencilerin fen, matematik ve
okuma becerilerine iligkin performanslarmin 6l¢tildigii
Uluslararast ~ Ogrenci  Degerlendirme  Programu
(Programme for International Student Assessment -
PISA) dir. PISA, 1997 yilindan bu yana OECD’ye fiiye
olan ve olmayan iilkelerin katildiklari, ti¢ yilda bir
uygulanan bir projedir. Tiirkiye, PISA arastirmasima 2003
yilindan itibaren katilmaktadir. 2003 yilindan giintimiize
MEB tarafindan hazirlanan raporlarm sonuglari ne yazik
ki sevindirici degildir. Bu kitapta, bu raporlarin
sonuclarma deginilmeyecektir. Ancak okuyucu isterse
bu raporlar;, MEB’in resmi web sayfasindan okuyabilir.
Bakanligin web sitesinde PISA’nin temel amaci nedir
sorusuna verilmis cevabin “genclerimizi daha iyi tanimak;
onlarin o6grenme isteklerini, derslerdeki performanslarini ve
ogrenme ortamlary ile ilgili tercihlerini daha acik bir bigimde
ortaya  koymaktir” olarak verildigi gozlenmektedir.
Diistinelim! Uluslararas: bir ekonomik kalkinma orgiitii,
tilkelerin egitim sistemlerine iliskin pek c¢ok veri
topluyor. Bu verilerden bir tanesiyle (PISA ile) 15 yas
grubu ogrencilerinin okudugunu anlama, matematik ve

12
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fen alanlarinda diisiinme becerileri olctiliiyor. Peki,
neden bu beceriler oOlciiliiyor? Ekonomi ile bagi ne
olabilir? Buradan ekonomi ile egitim arasinda bir bag
kurmak gerekmez mi? Bu bag gormezden gelip
PISA’'nin amaci genglerimizi daha iyi tanimak gibi bir
ifadeyle kamuoyuna aciklanmasmi akilct bulmamakla
birlikte gercekte niyetin {ilkemiz tarafindan sanki hig
anlasilamadigmi diistindirtmektedir. Ciinkii PISA’min
gengleri daha iyi tanimak gibi basit bir soylemle ifade
edilebilecek bir amac bulunmamaktadir. Gergekte,
PISA’nin amaci, gelecekte ekonomide rekabet edebilecek
bireylerin becerilerini simdiden tahmin etmektir. Bu
derece onemli bir amag, gormezden gelinebilir mi? Evet,
ekonomide rekabet edecek bireylerin becerileri, kendi
dilinde okudugunu anlama, matematik ve fen alanlarim
anlama, kavrama becerilerinden yordanmaktadir.
Gelecekte ekonomi alaninda rekabet edebilecek tilkelerin
ivmesi, bugiiniin 15 yas c¢ocuklarmin becerilerinden
tahmin edilmektedir. Bu bakimdan PISA’'min amacini
dogru tanimlamak ve sonuglarmi dogru yorumlamak
gerekir. PISA kapsaminda yapilan arastirmalarin sadece
tilkeler arasinda ortalama puanlarmin kargilastirildig: ve
iilkelerin siralandig1 bir bilgi degeri tasimadigi cok
aciktir. Oncelikle, degisime bu amacin kavranmasi ile
baslanmalidir.

Diisiinmeye devam edelim. Insan, ekonomik degeri olan
ne iiretir? Insan ekonomik degeri olan “nitelikli bilgi ve
beceri” {iretir. Insan, nitelikli bilgi ve beceri edinimini

13
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nasil saglar? Insan, nitelikli bilgi ve beceri edinimini
“egitim” yoluyla saglar. Iste, ekonomik igbirligi ve
kalkinma oOrgitiiniin  egitim sistemleri ile ilgili
arastirmalar yapmasinin nedeni ortadadir. Ekonominin
itici giicii, nitelikli bilgi ve beceri tireten egitimli
insanlardir. Bu iligki o kadar agiktir ki,

U Insanini iyi egiten iilkeler, ekonomik olarak daha
basarilidirlar.

U Insanini iyi egiten {ilkelerde hukuk, {istiin
kilinmaistir.

U Hukukun tstiin tutuldugu {lkelerde, girisimci
sektoriun adil rekabeti vardir.

U Piyasalarda adil rekabetin olmasi, gelir diizeyi
esitsizligini  bertaraf edip gelir diizeyini
artirmaktadir.

i Insanini iyi egiten {ilkelerde, bilgiye ulasma
ozgurliigline miidahalede bulunulmamaktadir.

U Bilgiyi edinme, bilgiye ulasma ve bilgiyi yayma
ozgurliiklerinin  oldugu ortamlarda, vyaratic
fikirlerin, nitelikli {ist diizey becerilerin ortaya
¢ikma olasilig1 artmaktadir.

Yaratici, Ozgiin fikirler neden Onemlidir? Ciinkd,
yaraticl, 0zgiin fikirler, diistinsel etkinlikler demektir.
Diistinsel etkinlikler ne demektir? Bilimdir, teknolojidir,
spordur ve sanattir. Bilim, teknoloji, spor ve sanatta
tiretilen bilgi ve beceri, yenilik demektir; ekonomik bir

14
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deger demektir. Nitelikli bilgi ve becerilerin yatirimcisi,
egitim  sistemidir. Nitelikli bir egitim sistemi,
ekonominin her daim sermayesi ve finansmanidir. Bu
amagla, egitim programlarinin diizenegi, istenen
ekonomik sistemin onculidiir, hazirlayicisidir. Ciinkii
nasil bir ekonomi sistemi istiyorsaniz buna uygun
bireylerin yetistirilmesi, egitimin isidir.

Egitim bilimlerinde bilgi ve becerilerin ne olmasi
gerektigini tartistyoruz. Peki, bilgiye ulasma ozgtirligi
ve adil rekabet kosullarmin olmadig: iilkelerde, egitim
sistemini tartigabilir miyiz? Dolayisiyla, tilkeler PISA
sonuglarini tilkelerindeki ekonomi, adalet, hukuk, saglik,
ozgurlik vb  kavramlarindan bagmmsiz  olarak
degerlendirebilirler mi? Tabi ki hayir!

Egitimin Temel Ilkeleri

1973 yilinda 1739 kanun numaras: ile kabul edilen Milli
Egitim Temel kanunu, en son 2014 yilinda olmak {izere
bazi kanun maddelerinin degistirilmesi ile bugiine degin
on dort kez degisiklige ugramistir. Degisen toplumsal
ihtiyaglar goz oniine alindiginda kanunlarin degismesi,
demokratiklesmesi olagandir ve gereklidir. Mgili
kanunda Tiirk Milli Egitiminin Temel Ilkeleri;

Genellik ve esitlik
Ferdin ve toplumun ihtiyaclar:

Yoneltme

15
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Egitim hakki

Firsat ve imkan esitligi

Suireklilik

Atatiirk Inkilap ve Ilkeleri ve Atatiirk Milliyetciligi
Demokrasi egitimi

Laiklik

Bilimsellik

Planlilik

Karma egitim

Egitim kampiisleri ve okul ile ailenin igbirligi
Her yerde egitim

olmak tizere on dort ilkeden olusturulmustur. Bu
ilkelerden laiklik ile ilgili kanunun 12.maddesi 16/6/1983
tarih 2842/4 madde ile degisiklige ugramistir. “Tiirk milli
egitiminde laiklik esastir. Din kiiltiirii ve ahlak 0gretimi
ilkogretim okullari ile lise ve dengi okullarda okutulan zorunlu
dersler  arasinda  yer ali” olarak ilgili madde
diizenlenmistir. Burada tutarsiz bir durumun oldugu
diistintilmektedir. Bu geligki, egitim sistemini laiklik
esasina dayandirip ardindan din kiltirti ve ahlak
ogretiminin okutulan zorunlu dersler arasinda tutulmus
olmasmdan kaynaklhdir. Din kiiltiirti ve ahlak 6gretimi
dersinin zorunluluk hali, laiklik ilkesi ile ¢elismektedir.
flgili maddede gegen “zorunlu” ifadesi yerine, ilgili
dersin tercihe birakilarak segmeli dersler arasinda yer
16
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almasi, 6zde laiklik ilkesi ile celismeyecektir. Laiklik
ilkesi ol¢tit alindiginda bazi1 maddeler tartismalara neden
olmaktadir. $Oyle ki, ilgili kanunun 12.maddesinin
(Laiklik ilkesi) igerigine dayanarak 7, 8 ve 10. maddeler
icinde benzeri igeriklerin diizenlenebilir olacagi akla
gelmektedir. 7.madde Atatiirk Inkilap ve Tlkeleri ve
Atatiirk Milliyetciligi, 8. madde demokrasi egitimi ve 10.
madde bilimsellik ilkeleri, laiklik gibi milli egitimin
temel ilkelerindendir. Ilgili kanunun 12.maddesindeki
aciklama Olgiit alindiginda benzeri birer agiklama su
sekilde yapilabilir: “Atatiirk Inkilap ve Ilkeleri ve Atatiirk
Milliyet¢iligi, demokrasi egitimi wve bilimsellik Ogretimi
ilkogretim okullari ile lise ve dengi okullarda okutulan zorunlu
dersler —arasinda  yer almalidir” olarak yeniden
diizenlenebilir mi? Neden olmasin? Eger din kiiltiirii ve
ahlak Ogretiminde zorunluluk hali s6z konusu ise
demokrasi egitimi, bilimsellik ve Atatiirk Inkilap ve
Tlkeleri ve Atatiirk Milliyetgiligi ile ilgili derslerin hem
ayni derecede 6neme sahip oldugu hem de zorunlulugu
diistintilebilir. Ancak, zorunluluk ifadesinin temel
ilkelerde yer almasi, sorgulayan, diisiinen bireyler
yetistirme amacini giiden bir egitim sistemi igin uygun
diismeyecegi aciktir.  Ilgili kanunda 7, 8 ve 10.
maddelerin agiklamasinda, 12.maddenin benzeri sekilde
bir aciklamanin yer almasi gerekmez mi? Gerekliligi
diisiintilmeli ve tartisilmali mutlaka.

Bir diger husus da karma egitim ilkesi ile ilgilidir.
15.madde “okullarda kiz ve erkek karma egitim yapilmas

esastir. Ancak egitimin tiiriine, imkdn ve zorunluluklara gore
17
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bazi okullar yalnizca kiz veya yalmizca erkek 0Ogrencilere
ayrilabilir” olarak diizenlenmigtir. Okul tiirlerine gore
yalmizca kiz veya yalmzca erkek oOgrencilere gore
egitimin ayrismasi, ilgili kanunun 4.maddesi egitim
kurumlar1 cinsiyet ayirimi gozetilmeksizin herkese
acgiktir ifadesinin gectigi genellik ve esitlik ilkesi ile
celiski olusturdugu diistiniilmektedir. Egitimin cinsiyete
gore ayristirllmasi, verilecek egitimin tiirtine gore
yapilabilir mi? Egitimin cinsiyete gore ayristirilmas:
hangi imkan ve zorunluluk halleridir, agik¢a ifade
edilmelidir.

Sonug olarak Milli Egitimin Temel Ilkelerinin
birbirleriyle tutarliliklarinin zaman zaman evrensel insan
haklari, 6grenme psikolojisi kuramlari, egitim felsefesi,
bedensel ve zihinsel gelisim ilkeleri dayanak alinarak
bilimsel bir zeminde tartisilmasi ve degerlendirilmesi
gerekmektedir.

Milli egitimin temel kanunu basta olmak {izere egitim
uygulamalarinda, yonetmeliklerde, yonergelerde,
neredeyse her yila yayilan siire¢ icinde degisiklikler
yapilmaktadir. Yapilan bazi degisikliklerin problemin
daha fazla biiyiimesine yol actig1 gozlenmektedir.
Ancak, yapilan bazi degisiklilerin de mevcut sistemin
gelistirilmesi noktasinda olumlu katkilar
bulunmaktadir. Nasil bir ekonomi, nasil bir hukuk
sistemi, nasil bir saglik sistemi isteniyorsa bu sistemlere
insan yetistiren egitim sisteminin mevzuatlar1 bu agidan
mutlaka  yeniden ve  yarinlara  ertelenmeden
degerlendirilmelidir.
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1.BOLUM
EGIi T ]FELSEFEVE EKONOM |
ARASI NDAKI 1 LI SKI

Egitim; tipki fizik, biyoloji, psikoloji gibi bir bilim dalidir.
Gergegin bir parcasi olan egitim bilimleri, sinrlar,
kapsami belli ve yontem-teknikleri olan sistemli bir
stiireci iginde barindirir. Egitim siireci, bireylerin
bilgilerinin, becerilerinin, yeteneklerinin, tutumlarmnin
daha genel bir isimlendirme ile zihinsel, duyussal ve
psiko-motor davranislarinin kesfedilmesi, gelistirilmesi
ya da degistirilmesi igin planlanmis etkinliklerdir.
Egitimin planlanmasi demek Ogretim programlarnin
varligini gerekli kilmaktadir. Egitim bilimleri, uygulama
sahas1 olan okullarda, 6gretim (miifredat) programlari
yoluyla pratige doniisiir. Ogretim (miifredat) programi,
bir derse 6zgii olup dersin konularma ve Ogrenme-
ogretme etkinliklerine iligskin bir planlamadir. Bir bagka
deyisle, 0Ogretim konusunun ve Ogrenme-6gretme
sirecinin ayrintilandig1 bir listedir. Ancak, egitim
programi, Ogretim programini da kapsayici, daha
kapsamli bir kavramdir. Bir egitim programi, egitimin
amact (hedefleri), igerigi (konulari), egitim durumu
(0grenme-Ogretme siirecleri) ve sinmama durumlari
(0lgme ve degerlendirme) 6gelerini i¢inde barindirir.
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9EAGA

Hedefler > um:> Durumu

{ 'Pyl- Y I
Durumu

Sekil 3: Egitim Programimin Ogeleri

Egitim, programli, bilimsel yontem ve teknikleri
kullanan bir bilim dali ise felsefesiz 0kstizdiir, yetimdir.
Egitim bilimini, felsefi temelleri olmadan uygulamak
sireci duraganlastirir. Ciinkii felsefe sorulariyla her
daim bilimi canli ve dirik tutar. Felsefe sordugu
sorularla, egitim ve  Ogretim  programlarmin
gelistirilmesinde diislinsel bir temellendirme olusturur.
Bir felsefi temellendirme, akil yiirtitme, i¢-dis tutarlilik
ve gelismezlik ilkelerine (daha genel bir kavramla mantik
ilkelerine) dayali olmak zorundadir. Egitim sisteminin
tutarhiligi,  yetistirilen  insanlarm  davranis  ve
tutumlarmda tutarh bir 6l¢ii saglayacaktir.

Felsefe ile temellendirilen bir egitim programi, nasil bir
birey istiyoruz, bunun igin ne Ogretelim, bunu nasil
ogretelim, sonunda ne kadarlik bir 6grenme oldu
sorularina verilen cevaplarin igeriginde farklilagmalara
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yol acacaktir. Ancak, felsefe ile temellendirilmis bir
egitim programi sorulara verilen cevaplarla kendi
icindeki tutarliligmi devam ettirecektir.

Verilecek Esitim
Sorular? cevaba 8 e 4
. programinin 6geleri
gore
1 5 :
Na.51 o bir birey A Hedef/davraniglar
yetistirelim?
Ne Ogretelim? Hangi .
I
konular1 6gretelim? A cerik
Nasil 6gretelim?
b (v} _-. (v} t
C?.grer'lme opretme A Egitim durumu
stirecinde neler
yapalim?
Ne oldu? Ne kadarlik Sm ama  durumu
A (Olgme ve

e »
bir 6grenme oldu? Degerlendirme)

Felsefi ~(diislinsel) temellendirmelere gore insan
yetistirme modelleri farklilagsmaktadir. Daimicilik,
esasicilik, ilerlemecilik, yeniden kurmacilik, dogaya
uyumlu egitim, dini egitim, politeknik egitim, varoluscu
egitim, dizgeli egitim gibi egitim yaklasimlar1 nasil bir
insan yetistirilmeli sorusuna gore sekillenen egitim
sistemi yaklasimlarindandir. Her egitim sisteminin
dayandig1 bir felsefe bulunmaktadir. Nasil m1?
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Idealizm Felsefesine Dayali Daimicilik

Idealizmin temsilcisi Platon’dur. Idealizme gére insan
akilli bir varlik olarak tanimlanir. Insan, akil yoluyla
idealar ~ alemini  kavrayabilir.  Idealar  olarak
temellendirdigi diisiince sisteminde, duyular (seyler)
evrenin 6ziidiir. Idealizm felsefesinde, insan zihninden
(dtistinceler diinyasindan) bagimsiz, nesneler
diinyasmin var olmadig: savunulur. Bilgi, insan zihninde
dogustan vardir ve aprioridir. Bir bagka deyisle, olgulara
dayal1 bilgi, deney ve gozlem yoluyla degil akil yoluyla
elde edilebilir. Gergek, degismez ve mutlaktir. Kesin,
mutlak bilgi ideanin bilgisi olarak ele almir. Evrenin,
ruh, ahlak, akil kavramlar1 ile agiklanabilir oldugu
savunulur.

Idealizme gore temellendirilmis egitim felsefesi
Daimicilik’tir. Daimicilige gore egitimin hedefi akla
uygun, evrensel ahlaki degerlere uyumlu, maneviyat
degerleri  yiiksek  (disiplinli, sorumlu) bireyler
yetistirmektir. Ayni zamanda Ogrencilerin dogustan
sahip olduklar: gizil yeteneklerinin (kapasitelerinin) var
oldugu kabul edilir ve bu ilgi ve yetenek kapasitesinin
egitim yoluyla ortaya gikarilmasi hedeflenir. Platon’a
gore Ogrenme Ozde bulunan bir igerigin aciga
cikarilmasi, var olan bilginin animsanmasidir.

Egitim iceriginde, aritmetik (hesap ve say1 bilgisi),
geometri (ylizey ve hacim Ol¢tim bilgisi) ve astronomi
konu alanlarma mutlaka yer verilir. Konular, degismez,
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mutlak dogrulardan olusturulur. Bedenin dans ve
jimnastikle; ruhun ise miizikle egitilmesi Onemlidir.
Miizik egitimi, akli ve ruhu 06l¢iilii ve diizenli kilmak icin
ayr1 bir oneme sahiptir. Miizik egitiminin geregi gibi
yapildiginda insan yticeltir, 6ziinii glizellegtirir (Devlet,
402e). Insanin 6z, iyi kavramiyla temellendirildigi i¢in
karakter egitimi de egitim igeriklerinde sunulur.

Egitim durumunda 6gretme-6grenme stirecinde sokratik
tartisma ve diyalektik yontemler kullanilir. Gergegin
kavranmasinda  tiimdengelim  yolu  benimsenir.
Ogretmen merkezlidir ve 6gretmenin rolii, insan aklin
calistiracak sekilde yol gosterici olarak tanimlanir.

Smama durumunda smavlarin amacy, iist diizey
becerilere sahip, akilli insanlarin seg¢imidir. Ciinkii
Platon’a gore akilli, seckin bireyler toplumu
yonetmelidir. Akl ¢alistiracak smav uygulamalaria
sikca yer verilir.

Unutulmamalidir ki Platon’un egitimle ilgili diistinceleri
ideal devlet -belki de {topik devlet- {iizerine
kurgulanmugtir.

Realizm Felsefesine Dayali Esasicilik

Realizmin temsilcisi Aristotales’dir. Realizme gore insan
yine diisiinen, akilli bir varlik olarak temellendirilir.
Idealizimin aksine insan zihninden (diisiinceler
diinyasindan) bagimsiz, nesneler diinyasinin var oldugu
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savunulur. Realizme gore insan zihni, bos bir levhadir. O
nedenle bilgi edinme yolu sonsaldir (aposterioridir). Bir
bagka deyisle, kesin ve dogru bilgi, deney ve gozlem
yoluyla elde edilebilir.

Realizme gore temellendirilmis egitim felsefesi
Esasicilik’tir. Esasicilige gore egitimin hedefi diisiinen
bireyin zihnini gelistirmek ve bireyin
toplumsallastirilmasidir. Kiiltiirel 6gelerin aktarilmasi,
egitimin amaglarindandir. Bu siiregte ahlak egitimi
oldukc¢a fazla 6nemsenir.

Egitim iceriginde, teorik bilimlere (fizik, matematik ve
metafizik), pratik bilimlere (politika, ekonomi, retorik),
poietik bilimlere (miizik, resim, tiyatro gibi sanatin
dallar1 ve marangozluk, demircilik gibi iiretime dayal
zaanatlar) iliskin derslere ve mantik derslerine yer
verilir. Ahlaki, toplumsal degerlere iliskin konularin
gercege uygunlugu esas almir. Etik anlayis, idealizmde
oldugu gibi insanin o6z iyidir lizerine kurgulanir ve
egitim konularinin icerigi mutluluk, dogruluk ve giizel
olan lizerine yogun bir karakter egitimine dayanur.

Egitim durumunda 6gretme-6grenme siirecinde deney,
gozlem, aragtirma teknikleri kullanilir. Egitim icerigi
konu merkezli oldugu icin Ogretmen on plandadir.
Ancak, deney, gozlem, arastirma siireglerinin
uygulayicist 8grencinin  kendisidir. Ogretmen otoriter
tutumu ile Ogrencilere konularin uzman bir aktaricisi
roliindedir. Bilgiye ulasmada tiimevarim yoluyla akil

ylriitme etkinlikleri kullanilir.
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Smama durumunda smavlarn amaci, 6grenciler
tarafindan konularin 6grenilme durumunun ortaya
¢ikarilmasidir. Konularin ogrenilme diizeyi Ol¢uldiigii
i¢cin sinavlarin igerigi daha ¢ok hatirlama, akilda tutma
becerisine dayali olmaktadur.

Pragmatizm Felsefesine Dayali Ilerlemecilik

Pragmatizmin temsilcisi W. James ve ]. Dewey’dir.
Pragmatizme gore gercek, degisken ve gorecelidir.
Mutlak ve dogru bilgi s6z konusu degildir. Insan, dogal
cevrenin icinde yasanti geciren bir varlik olarak
tanimlanir. Ahlaki O6geler de gorelidir. Dogru bilgi
edinme yolu sonsaldir. Bir bagka deyisle, deneme
yanilma yoluyla bilgi edinilir.

Pragmatizmle  temellendirilmis  egitim  felsefesi
llerlemecilik’tir. Tlerlemecilik egitim felsefesine gore
egitimin hedefi, toplumsal bir varlik olan bireyin
istendik yasantilar gecirerek davrams degisikligi
yaratmaktir. Egitimin hedefi, daha fazla egitimdir,
gelismedir.

Egitim iceriginde, yasamla ilgili saglik, trafik, is egitimi
gibi derslere yer verilir. Ahlaki, toplumsal degerlere
iliskin konularin gercege uygunlugu esas alinir.

Egitim durumu yasamin ta kendisidir. Bilgiye ulasmada
bilimsel yontem kullanilir. Ogrenme siirecinde deneme-
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yanilma etkinliklerine yer verilir. Ogrenci merkezlidir.
Ogretmenin rolii, rehberliktir, yol gostermektir.

Smama durumunda smavlarin amaci, Ogrencilerin
yasamda problem ¢6zme becerilerini 6l¢meye dontiktiir.

Pragmatizm Felsefesine Dayali Yeniden
Kurmacilik

llerlemeciligin devami olan Yeniden kurmacihik da
Pragmatizm felsefesine dayandirilir. Yeniden
Kurmaciligin, ilerlemecilikten farki egitimin hedefleri
noktasindadir. Yeniden kurmacilikta egitimin amaci,
toplumu yeniden inga etmek ve diizenlemektir. Bu
gerekce ile toplumu diinya barisina, demokrasiye,
insanlarm mutluluguna ve Kkardeglie ulastirmak
egitimin hedefleri olmaktadair. Egitim igeriginde
toplumsal diizene iligkin tiim derslere yer verilirken
deneme-yanilma, problem ¢ozme, elestirel diistinme
yontemleri egitim durumunda sik¢a kullanilir. Aktif
ogrenen  durumundaki  Ogrenciler igin  smama
durumunda, problem ¢6zme Dbecerilerinin gelisimi
degerlendirilir.
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Natiiralizm Felsefesine Dayali Dogaya Uyumlu
Egitim

Natiiralizmin temsilcisi J.J. Rousseau’dur. Natiiralizme
gore insan, Ozgiir, iyi ve dogal bir varliktir. Dogal
gevrenin icinde insanin dogaya uyumlu hale

getirilebilecegi savunulur. Bilgi edinme yolu sonsaldir;
bir bagka deyisle, yasantilar yoluyla bilgi edinilir.

Nattiiralist egitim felsefesine gore egitimin hedefi,
dogaya uygun kendini gergeklestiren Dbireyler
yetistirilmesidir. ~ Egitimde  hazirbulunuglugun ve
zamanlamanin kritik oldugu esas alinir.

Egitim iceriginde, yasamla, dogayla ilgili derslere yer
verilir.

Egitim durumunun diizenlenmesinde kisinin ilgi ve
yeteneklerine uygun dogal, demokratik bir 6grenme
ortam1 esas almir. Ogrencilerin bilgiye kesfederek
ulagsmas1 saglanur. C)grend merkezlidir. Ogretmen,
ogrencide merak duygusunu artiran bir yol gosterici
durumundadir. Ogretmenin &zellikle baskici, zorlayici
tutumlar sergilememesi gereklidir. Ogrenme-6gretme
stirecinde tiimevarim yoluyla akil yiiriitme etkinlikleri
kullanilir.

Smama durumunda smavlarin amaci, Ogrencilerin
yasamsal becerilerinin dl¢iilmesidir.
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Diyalektik Materyalizm Felsefesine Dayal
Politeknik Egitim

Diyalektik ~ Materyalizmin  temsilcileri Marx ve
Engels’dir. Diyalektik materyalizme gore insan maddeci
(bencil, ¢ikarct) bir varliktir. Dogal ¢evrenin ig¢inde insan

bilgisinin diyalektik gelisimi one ¢ikarilir. Madde ve
ondaki celiski, degisimin nedeni olarak agiklanir.

Diyalektik materyalizme dayali egitim felsefesine gore
egitimin hedefi, ¢ok yonlii tiretimde bulunan insan
yetistirmektir.

Egitim  iceriginde, yasamla, dogayla, {iretimle
(uygulamayla) ilgili derslere yer verilir. Konular, politik,
teknik ve endiistriyel tiretim agirliklidir.

Egitim durumunda kuram ve uygulama birlikte yer alir.
Tez, antitez ve senteze dayali bir 6grenme ortami esas
alinir. Ogrenci merkezlidir. Yaparak yasayarak 6grenen
ogrenci ekonomik degeri olan bir is tiretme siirecinin
icindedir. Dogru bilgi edinme yolu, diyalektik akil
yuriitme olarak goriiliir.

Smama durumunda smavlarin amaci, Ogrencilerin
tiretime olan katkilarinin olgtilmesidir. Beceriye dayali
uygulamali sinavlara agirlik verilir.
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( )

Goriildugii tizere bir egitim programinin hedef,
igerik, egitim durumu ve smnama durumu olmak
tizere dort oOgesinin dayandigr diisiinsel
unsurlar, felsefesine gore farklilasmaktadir.

. J

Egitim, Felsefe ve Ekonomi Arasindaki Bag

Siirekli degisen ve genisleyen evrende, insan icin “bilme
edimi” merak duygusunun bir sonucudur. Insandaki
merak duygusu, pek ¢ok kaynaktan bilgi toplamasina
neden olmaktadir. Pek c¢ogumuz igin dinsel bilgi,
giindelik bilgi, teknik bilgi, sanatsal bilgi, felsefi bilgi ve
bilimsel bilgi gibi pek c¢ok alanda bilgi edinimleri
kaginilmazdir. O halde, merakin sebep oldugu “bilgi”
nedir? Varliga, bilginin kaynagina ve degerler sistemine
(etik-estetik) iligkin bilgi edinimleri felsefi yaklasimlara
gore farklilagmaktadir.

Egitimde “bilgi edinimi” sOyleminden ilk akla
gelebilecek olan kelime, egitim sisteminin uygulandig:
ortamlar olan “okullar” olacaktir. Okullarda, bir egitim
programi, toplumun ¢ikarlar1 ve devamliligi icin
bulunmak durumundadir.
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Dolayisiyla bir egitim programinin

1- belirli bir amaci,

2- tanimli bir icerigi,

3- 0grenme-Ogretme etkinlikleri,

4- 6lgme-degerlendirme
ogeleri olmak durumundadir. Bu dort 6ge, felsefi bir
yaklagima gore temellendirilmelidir ki egitim sisteminin
kendi igindeki ve diger sistemlerle olan tutarlilig1 bir
onem arz edebilsin.

Okullarda, dersler yoluyla 6grencilere konulara dayal
icerikler, ogretim programlari aracilifiyla
sunulmaktadir. Ogretim igerikleri, konular1 geregi
evrene ve toplumsal yasama iliskin bilgilerden
olusmaktadir. Egitimde 6grenme-6gretme faaliyetleri ile
bilgilerin dgrencilere aktarimi sdz konusudur. Iste bu
bilgilerin Ogrencilere kazandirilma siirecinde felsefi
yaklasimlara gore diizenlenen etkinlikler, 6grencilerin
diisiinme becerilerinin gelisimine katki saglamaktadir.
Baslangictaki sorumuza donersek merakin sebep oldugu
“bilgi” nedir? Dogru bilgi var midir?

Rasyonalizme gore dogru bilgi akla dayanair.
Amprizme gore dogru bilgi deneye dayanir.

Kritisizme gore dogru bilgi hem akla hem de
deneye dayanur.

Pragmatizme gore dogru bilgi fayda saglayandir.

Pozitivizme gore dogru bilgi olguya dayanur.
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Sezgicilige gore dogru bilgi sezgiye dayanir.

Fenomenolojiye gore goriineni dile getiren bilgi
dogru bilgidir.

Nihilizme gore dogru bilgi yoktur.
Septizme gore bilgi goreceli ve kuskuya dayanur.

Felsefi yaklagimlara gore dogru bilginin neligi
farklilasmaktadir. Bu noktada, Wittgenstein “dilimin
sinirlar1 diinyamin sinurlarii belirler” Onermesi akla
gelmektedir.  Ciinkii, bilginin edinimi diistinceden,
diistinmeden bagimsiz bir etkinlik degildir. Ortada
diisiinme varsa, bilginin smirlar1 dolayisiyla bir mantig1
var demektir. Hatta diistinme varsa, dil ondan once var
olmak durumundadir. Burada dilden kasit, ana dildir,
iletisim araci olan dildir, anlamdir, kavrayistir. Yaratici
diisiinsel faaliyetler, pek tabi ki anadili kullanma
becerisinin bir Olglistidiir. Anadilinde okudugunu
anlamak, anadilinde distinmek, ana dilinde bilimde,
teknikte, sporda ve sanatta diistinsel etkinlikler tiretmek,
ana dilinde problem ¢6zmek “dil ile diistince” arasindaki
iliskinin acitk halidir. Dilin zenginligi, zihinsel
etkinliklerin (0rnegin teknolojik araglarmn, bilimsel
faaliyetlerin) zenginligi demektir. Egitim sistemi de
bireylerin zihinsel etkinliklerinin zenginlestirilmesi
islemine katki saglamaktadir. 1§te bu noktada, egitimde
felsefe hatta dil felsefesi {izerine de dustintilmesi
gerekmektedir. Az diistinen toplumlarin ekonomik
faaliyetleri ile ¢ok diisiinen toplumlarmn ekonomik
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faaliyetlerinin pek tabi ki pahasi, ederi, deeri aym olabilir
mi? Ekonomik gostergelere iliskin veriler
kiyaslandiginda gozlenen, ozgiir diisiinen toplumlar
iretirken, diislinceleri kisitlanan toplumlar {iretmeden
sadece tiiketmektedirler. Ureten toplumlarm ekonomik
refahlar1 artarken tiiretmeden tiiketen toplumlarin
ekonomik refahlar1 kiigtilmektedir.

Bilimde, teknolojide, sporda ve sanatta bilgi ve beceri
tiretimlerinin nitelik farki, iist diizey zihinsel becerilerle
olgiimlenebilir bir durumdur. Ust diizey zihinsel
beceriler, felsefeden, egitimden  beslenmektedir.
Felsefesiyle bir egitim sistemi olan toplumlarin
ekonomik kalkinma faaliyetleri de iist diizeydedir. O
halde, giicli bir ekonomi sistemi, felsefeden
koparilmamas bir egitim sistemiyle var olacak demektir.

a )
Para ile katma deger, akil ile ahlak, bilgi ile duygu
arasindaki iligkiler ve bu kelime ciftlerinin her
birinin diger bir kelime cifti arasindaki iligkileri,
iste ekonomi, egitim ve felsefe arasindaki iliskinin
var olma sebebidir.

g J
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Egitim Sistemimizdeki Degisikliklere Bir Baks

1997 ile 2016 yillar1 arasnda egitim sistemi ile ilgili
yapilan degisikliklerin ¢ok azina asagida yer verilmistir.
Bu degisikliklerin yani sira, bu tabloda yer almayan
egitim sistemi ile ilgili yapilan baska degisikliklerin
(yonetmelik, genelge, usul ve esaslar vb) oldugu
unutulmamalidir. Degisen diinyada, degisen insanin
toplumsal diizene iliskin getirdigi degisiklikler pek tabi
ki olagandir. Ancak, bu olaganlhigin zemini akil, mantik
ve tutarlilik ilkelerinden kopuk olmamasi esastir.

Uygulamanin Adi Siireg
Temel Egitim 8 yillik temel egitim 1997-2011
Stiresi 4+4+4 2012- ...
Miifredat Yapilandirmaci 2004- ...
yaklagimi
OKOSYS 1998-2003
LGS 2004
Ortadgretime OKS 2005-2007
Gegis Sinavi 6,7, ve 8.siniflara SBS 2008-2009
8.smiflara SBS 2010-2012
TEOG 2013- 2017
0ss+OYS 1997-1998
.. o OSS 1999-2008
YiiksekOgretime ) 55pp yatsayilan degisti. 2003
BESIy SNV yGs+Lys 2009- 2017

Katsay1 uygulamasi kalkti. 2012

Tablonun devami var.
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Tablonun devami

Uygulamanin Adi Zaman

Kredili ders ge¢meye dayals,
A 1997
Lise Ogrenim  enaz 2.5 yil

Stiresi Smif gegmeye dayals, 3 yil 1998-2004

Sinif ge¢meye dayali, 4 yil 2005- ...

Mesleki ve Teknik Mesleki ve Teknik Egitim

2011- ...
Egitim Genel Miudiirligii 0
Milli Egitim 10 Bakan (1'i kadm) 1997-2016
Bakanlig: 2 siyasal parti 1997-2016

Tablo incelendiginde egitim sistemi ile ilgili yapilan
degisikliklerin yer yer egitim sisteminin Ogeleriyle bir
tutarlik olusturmadigr gozlenmektedir. Soyle ki, temel
egitim sistemine iliskin bir degisiklik yapilirken sistemin
girdisini olusturan Ogrencilerin zihinsel ve bedensel
gelisimleri g6z Oniine ne derece almmistir? Egitim
sisteminin islem O6gesini ve egitim programinin egitim
durumu 6gesini olusturan miifredatlarin igerigine iliskin
yapilan  degisiklikler, = 4+4+4  sisteminden  Once
gerceklestirilmistir. Oysa bir sistem, girdi, ¢ikti, islem ve
geribildirim Ogeleriyle birlikte diistintilmelidir. Sadece
smavlar tizerinden ya da sadece miifredat tizerinden
degisikliklerin yapilmasi hatalidir. Bir baska deyisle,
egitim sisteminin ve egitim programinin geri bildirim
Ogesi olan 6lgme ve degerlendirme faaliyetlerini iceren
smavlar tizerinde pek ¢ok kez degisiklige gidilmesi
sistemin girdi, ¢ikt1 ve islem Ogelerinin isleyisinde
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tahribatlara yol agmaktadir. Beklenmeyen sonuglarin en
aza indirgenmesi ve Ogeler arasmndaki tutarhilim
artirllmasi ic¢in tim Ogeler tizerinde bir degisikligin
diistintilmesi ve yapilmas: gerekmektedir. Bu tipki, dort
ayakli bir masanin ytiiksekliginin kisaltilmas: i¢in sadece
bir ayagimn kisaltilmasina ya da masanin renginin
degistirilmesinde dort ayaktan birinin ya da ikisinin
farkl1 bir renge boyanmasina benzemektedir. Dolayisiyla
sistemin amacina iliskin yapilan kokli bir degisikligin,
buna baglhh diger Ogelerle birlikte yapilmasi
gerekmektedir.

Ulusal sinavlarin igerigini, niteligini, 6l¢gmenin amacini,
degerlendirme yontemini birakin tartismayi sadece
smavlarin adlarindaki degisiklikler dahi ¢ok fazladir.
Sadece sinavin adi tizerinden yapilan degisiklikler bile
egitim sisteminde egitimin amaci, igerigi, egitim ve
sinama durumlar1 olmak {izere dort 6gesi lizerinde hig
diisiiniilmedigi ongoriistinii gliglendirmektedir.

Bir diger konu, MEB’in mesleki ve teknik egitime iliskin
teskilat ve gorevleri, 2011 yilinda degisiklige ugradig:
gozlense de mesleki ve teknik egitim programinin dort
ogesine iligkin kokli bir degisikligin  olmadig:
sOylenebilir. Tabloda ifade edilen durum, mesleki egitim
2011 yilma kadar erkek teknik 6gretim genel miidiirliigii,
kiz teknik O0gretim genel midiirliigii, ticaret ve turizm
ogretimi genel miudirligii, saghk isleri dairesi
baskanhigr ve ¢iraklik, mesleki ve teknik egitimi
gelistirme ve yayginlastirma dairesi bagskanlig:
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tarafindan isleyisi gerceklestirilmistir. 652 sayili Milli
Egitim Bakanhigimin tegkilat ve gorevleri hakkinda kanun
hiikmiinde kararname ile Mesleki ve Teknik Egitim
Genel Miidiirliigii kurularak 2012 yilindan itibaren tek
cat1 altma toplanmigtir. Bakanhigin ilgili teskilat yapisi
degistirilmis ancak egitim programinin Ogelerinde bir
degisiklik yapilmamustir.

Diger taraftan son 20 yilda iki farkl iktidar tarafindan 10
bakanin Mili Egitim Bakarni olarak atandigi, ancak bu
bakanlardan sadece birinin kadin olmasi sasirticidir.
Degil son 20 yilda, Cumhuriyet tarihinde, bir kadmn
bakanin Milli Egitim Bakami olarak gorev yapmasi ¢ok
tizticidiir. Cinkii  aile ortaminda, ¢ocuklarimizin
egitimlerinden birinci derecede sorumlu tutulan
kadmlarmmizin, tim toplumun g¢ocuklarmin egitimi s6z
konusu oldugunda goz ardi edilmemesi gerekir.
Toplumsal yasantida ¢ocuklarimizin egitimlerinde erkek
bakanlar soz sahibi olurken aile ortaminda sadece
kadinlarm sorumlu tutulmas: dikkatlerinize
sunulmaktadir. Bir gorevin yerine getirilmesi s6z konusu
oldugunda elbette cinsiyet ayrimi yapmak dogru
degildir; burada sdylenmek istenen cinsiyetler {izerinden
bir ayrismaya yol agmak hi¢ degildir. Daha iyi niyetli bir
yaklasimla, toplum nezdinde ¢ocuklarimizin egitimi
konusunda, rolii kadinlara bigtigimiz kadar kamusal
alanda, kurumlarda da kadinlara en az erkekler kadar
gorev verilmesinin onemi vurgulanmak istenmektedir.
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Yap-boz oyunu benzetmesini dahi uygun bulmadigim
egitim sistemi tizerinde son 20 yilda ¢ok sayida cok ciddi
degisiklikler yapilmistir. Tam bu noktada, bir mizah
haber sitesinde yapilan habere goz atalim. Aydin
Boysan'in ifade ettigi gibi “mizah en iyi izah tarzidir.”

TUBI TAK, Mi |1 i Egi tni m
Gelistirilen "' Random
Generator "' Uygul amasi1 ni
Hiikiimet tarafindan meclise sunulan yeni
egitim sistemi ilgili yasa tasarisinin yankilar:
halen siirerken, TUBITAK wuzun siiredir
tizerinde calistig1 egitim reformlar1 otomasyon
uygulamasinda son asamaya gelindigini
duyurdu. Kurum binasinda gergeklestirilen
bir basin toplantis1 ile kamuoyuna duyurulan
uygulama, her yeni Ogretim yili Oncesinde
temel egitim siiresinin, sinav isimlerinin ve
puan hesaplamalarindaki katsayilarm
otomatik olarak degismesini saglayarak yeni
sistem tliretilmesinde devamlilig1 saglayacak
(Kaynak: Zaytung).

%%

Bir sonraki Milli Egitim Bakani'nin "bdyle
sistem olmaz" diyerek kaldiracagi yeni sistem
devreye alindi... (Kaynak: 5.11.2017 Zaytung).
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. BOL UM
ARASTI RMA UYGULAMASI

Her devletin anayasasi, aslinda resmi ideolojisidir. Nasil
bir yurttas, nasil bir toplum, nasil bir ekonomi, nasil bir
hukuk, nasil bir egitim vb. sorulara verilecek cevaplar,
politikaya baghdir. Bu baglilik politik sistemi onemli ve
gerekli kilmaktadir. Politik sistemin bir felsefi dayanag:
varsa -ki olmalidir- diger sistemler icin de giic¢lii bir
temel olusturur. Nasil bir toplum, nasil bir ekonomi
sistemi, nasil bir saglik sistemi isteniyorsa egitim sistemi
o yonde degiskenlik gosterecektir. Dolayisiyla egitim
sisteminin, diger sistemleri hazirlayici bir rolii vardir.
Egitim  sisteminin  diizenleyicisi  ise  devletin
politikalaridir. Devletin politikalari, egitim sisteminin
devamliligmma hukuki bir giivence olusturur. Yasal
diizenlemeler, yiiriitmeye dayali yarg: kararlari, politik
sistemin vazgecilmezleridir. Toplumsal diizene iliskin
kurulan sistemlerin devamliligi, stiphesiz ideolojisi olan
politik sistemin varligiyla miimkiindiir. Iste o nedenle
politik sistemin dayandig: ideoloji; egitim sisteminin de
dayandig; felsefe 6nemlidir.

Peki, tilkemizde egitim politikalarina, uygulamalarina
maruz kalan oOgrencilerin, velilerin, Ogretmenlerin,
yoneticilerin daha genel bir tanimla egitim politikalarina,
uygulamalarma maruz kalan vatandaslarin, egitim
uygulamalarma iliskin oncelikleri nasildir? Yonetme ve
temsil etme iradesini bulunduran siyasi partilerin egitim
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sistemi ile ilgili agiklamalar1 nedir? Bu iilkenin gelecegi
icin neyi vaat ediyorlar? Arastirmaya baglayalim.

Arastirmanin Amaci

7 Haziran 2015 tarihinde yapilan genel secimlerde % 10
se¢im barajmni asan AKP, CHP, MHP ve HDP olmak
tizere dort siyasi parti, Tiirkiye Biiytik Millet Meclisi'nde
(TBMM) temsil hakki almistir. Segimden sonra
hiikiimetin  kurulamamasi {izerine 1 Kasim 2015
tarihinde genel secimlerin tekrar1 yapilmistir. 7 Haziran
2015 tarihinde meclise giren dort siyasi partinin 1 Kasim
2015 genel secimleri i¢in se¢cim beyannamelerinde egitim
konu alanindaki vaatleri nelerdir acaba? Bu merakin
sonucunda dort siyasi partinin se¢im bildirgelerinde
egitim konu alanindaki beyanatlari incelenmistir. Dort
siyasi  partinin  egitim  konu alanmna iligskin
sOylemlerinden ortak olan konu bagliklar1 belirlenmistir.
Bu konu bagliklarma iliskin ¢oziim Onerileri siyasal
partilere gore farklilagsa da bu arastirmada sorunun
ortak olup olmamasi Olgiit alinmistir. Belirlenen konu
baghklarinin (egitim politikalarinin) toplum nezdinde
algis1 -Onem sirasi- bu arastirmada incelenmis ve
tartistlmastir.
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-——

Sekil 4: Genel Se¢im Bildirgelerinde Siyasi Partiler Ne
Vadediyorlar?

Veri Toplama Araci

Bu arastirmada veri toplama aract olarak anket

kullanilmistir. Bir anket nasil hazirlanir, veri toplama

araglar1 arasindaki uygulama yeri nedir, nasil anket

sorusu yazilir konulari ile ilgili detaylar1 okumak isteyen

okuyucular ig¢in Popiiler Bilim dergisinin Kasim 2015

sayis1 “Birey Hakkinda Bilgi Toplama Yollar:
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Sormaca(Anket)” bashkli yaziy1 Onermek isterim.
Aragtirma anketi iki boliimden olusturulmustur. Basil
form ornegi Ek 1’de gosterilmistir. Birinci boliimiinde
katilimcilarin, cinsiyet, yas, egitim durumu, aylk net
kisisel kazang, meslek durumlarma iliskin bilgilerin
toplanmasi  hedeflenmistir. ~ Egitim  ve  meslek
durumlarina iliskin  siniflama  Tiirkiye Istatistik
Kurumunun yapmis oldugu smmiflamadir. Ancak,
arastirmaci olarak bir meslegi olmayanlar1 tespit etmek
icin igsiz, Ogrenci ve ev hamimi kategorileri sonradan
meslek durumu degiskenine eklenmistir. Katilimcilardan
aylik gelir bilgisi istenmemistir; 6zellikle aylik net kisisel
kazang bilgisi sorulmustur. Bir {iniversite 6grencisinin
ailesinden gonderilmis bir geliri veya bir ev hanimmin
bir gayrimenkuliinden kira geliri s6z konusu olabildigi
icin kisilerin aylik gelirinden ziyade kisilerin net kazanci
bu arastirmada onemsenmistir. Aylik gelir ile aylik net
kisisel kazang¢ arasindaki anlamsal farka bu agidan
dikkat c¢ekmek isterim. Aylik net kisisel kazang icin
yapilan rakamsal siniflamada ise 2015 yil1 asgari {icreti,
aciklik smir1 ve yoksulluk smir1 dikkate alimmistir
(Bakiniz Ek 1).

Anketin ikinci boliimiinde ise dort siyasi partinin 1
Kasim 2015 tarihli genel secimler igin seg¢im
bildirgelerinde beyan ettikleri egitim sistemi ile ilgili
ortak olan konu basliklarmin katilimcilar tarafindan
onem sirasina gore siralanmasi istenmistir. Ankette bu
konu basgliklary, alfabetik olarak siralandig1 bilgisi
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ozellikle aciklanmustir. Ciinkii bu tip anketlerde gerekli
ozenin gosterilmesi ¢ok oOnemlidir. Arastirmacinin 6n
yargllarindan veya yanli  tutumlarindan anket
ifadelerinin mutlaka arindirilmasi  gerekmektedir.
Katilimcilara sunulan siralamalarin, arastirmacinin
kisisel onem verme diizeyine gore yapilmadigmin bilgisi
icin konu basliklarinin alfabetik olarak siralandig:
ozellikle ifade edilmistir.

Dort siyasi partinin de secim bildirgelerinde egitim
sistemi ile ilgili beyan ettikleri ve tespit edilen ortak
konu basliklar1 su sekildedir:

V Ikili 6gretim  uygulamasi  (Sabahgi-6glenci
uygulamasi)

V Kiz ¢ocuklarinin okullasmast (Kiz ¢ocuklarinin
okula gitme oraninin artirilmasi)

V' Mesleki egitim sistemi

V Miifredat programlarmin icerigi (Ders kitaplar1 ve
diger materyaller dahil)

V  Okullarn fiziksel durumu (Derslik sayisi, internet
alt yapisi, kiiltiir-sanat-spor salonlari, kiitiiphane,
yemekhane olup olmamasi... vb.)

Ogretmen niteligi
Universiteye giris sistemi

Yabanca dil 6gretimi

< < < <

Zorunlu egitimin siiresi ve kapsami
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Anketin ikinci  boliimiine iliskin gortislerin
toplanmasinda katilimcilara “Size gore acil ¢oziilmesi,
reform yapilmasi ya da tartisilmasi ve degerlendirilmesi
gereken konu bagliginin en 6nemlisini “1” olacak sekilde
9’a kadar siralaymiz. Siralamada aymi sira sayisinin
olmamasima Ozellikle dikkat ediniz.” gseklinde bir
yonerge sunulmustur.

Veri Toplama Siireci

Arastirma anketi 15 yas ve {iizerindeki katilimcilara
cevrimigi ve basili form olarak uygulanmistir. Aragtirma
stireci Kasim 2015-Mart 2016 tarih araliginda bes aylik
sure ile smirlandirilmistir. Arastirmada olasiliksiz
ornekleme yontemlerinden bulabildigini 6rnekleme
yontemi ile veriler toplanmistir. Ancak, uygulama
sirecinde katilim isteksizliginin yaygm bir egilim
olmasindan dolayr arastirma verileri daha ¢ok
arastirmacinin kisisel ¢abalar1 ve sosyal gevresi yoluyla
toplanmustir. Katilmar gesitliligini artirmak ic¢in takim
taraftarlar;, hobi uygulamalari, lise/liniversite O0grenci
topluluklari, ikinci el araba/esya alim satim islemleri,
anne-cocuk iligkileri gibi gesitli konularda olusturulmus
sosyal iletisim aglarindan (pek ¢ok grup ve sayfa)
arastirmanin anketi duyurulmustur. Grup ya da sayfa
iiyelerine arastirma anketini cevaplandirmalar1 rica
edilmistir. Sosyal iletisim aglar1 araciligiyla yaklasik otuz
bin kisiye arastirma anketi ulastirilmistir. Diger taraftan
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aralarinda medyada adi bilenen dernekler de olmak
lizere toplam on bes dernekle ve iki vakifla eposta
yoluyla iletisime geg¢ilmis ve arastirma anketinin dernek-
vakif tiyelerine uygulanabilmesi igin izin istenmistir.
Yine arastirma anketinin uygulamasi igin iki devlet
iiniversitesine yazili izin talebinde bulunulmustur. Yazih
izin istegi ile bagsvuruda bulunulan kurum ya da
kuruluslardan maalesef olumsuz bir cevap dahi
almamamustir. Biitiin bu siire¢ 6zellikle detayli olarak
belirtilmistir. Clinkii tilkemizde arastirma fikrine veya
bir aragtirmaya destek olmak maalesef
onemsenmemektedir. Yazili izin dahi istenmesi,
arastirmanin  niteligi konusunda kurum ya da
kuruluslara ne yazik ki olumlu bir izlenim
uyandiramamuistir. Arastirmaya goniillii katilimcr olmak
ise eger arastirmay1 yapan esiniz, dostunuz, ahbabmiz
degilse pek miimkiin olmadig1 gozlenmistir. Bir
aragstirmact olarak 5 ayhk bir stiregte katihma
yelpazesini artirmak adma yiriittigtim kisisel temaslari
diistindiigiimde, bu arastirmada katilimei sayismin ¢ok
daha fazla olmasi beklenirdi. Bilimsel arastirmalara
katilimc1r olma istekliligi, toplum nezdinde ilgi, caba
gerektirecek bir faaliyet olarak degerlendirilmedigi
gozlenmistir. Ama nedense sosyal aglarda batil bir
bilgiyi yazip paylasmak daha kolaydi ve binlerce kisiyi
ulasabiliyordu.
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Ulkemizde, aragtirmalara gosterilen ilgi,
TV’lerde evlenme programlarma, futbol
yorumu programlarina, yarisma programlarima

gosterilen ilgi kadar olmamaktadr.

Bir konu hakkinda ne diisiiniildiigiintin 6nemsendigi
anketlere katilmak, batil bir bilgiyi yazip paylasmak
kadar cezbedici olamiyordu. Neden? Diisiiniip
sorgulaymiz.

Uygulama

Aragtirma anketinin basili formunu cevaplandiran 866,
cevrimi¢i uygulamasini cevaplandiran 437 katilimci
olmak tiizere toplam 1303 kisi arastirmaya katilmuistir.
Anketin ikinci boliimii olan 1’den 9’a kadar siralama
isleminde bir takim hatalar (ayn1 sira sayisini kullanmak
ya da sira sayilarinda atlamalar yapmak) yapan
katilimcilar, verilerden c¢ikarilmistir. Sonugta, siralama
yapmay1 beceremeyen 236 katilimcr tespit edilmistir ve
veri dosyasindan c¢ikarilmistir. Siralama yapmay:
beceremeyen 236 katilimca toplam katilimc sayisma
oranlandiginda oran % 18dir. Bu oran ne demektir?
Yaklasik bes katilimcidan biri, okudugunu anlamamis ya
da okudugunu yanlis anlamis demektir. Basit iki
cimleden olusan “Size gore acil ¢Oziilmesi, reform

45



Egitim, Ekonomi ve Insan arasindaki Sinerji — Tiilin ACAR

yapilmasi ya da tartisiilmasi ve degerlendirilmesi gereken
konu baghgmin en Onemlisini “1” olacak sekilde 9'a
kadar swralaymiz. Siralamada ayni sira sayismin
olmamasina Ozellikle dikkat ediniz” bu ifadeyi yanhs
anlayan veya hi¢ anlamayan bir katihmca grubu
bulunmustur. Dolayisiyla okudugunu yanhs anlayan bir
gruptan bilimsel tirtin icat etmelerini, sanayiye veya
endiistriye katki vermelerini beklemek miimkiin miidiir?
Okudugunu anlamayan toplumlarm ekonomik olarak
kalkinmas: (simdilik) yasamsal ilkelere goére miimkiin
goziikmemektedir. Iki ciimleden olusan bir ydnergeyi
yanlis anlayan ya da hi¢ anlamayan katiimcilarin
demografik ozellikleri incelendiginde % 78,7’sinin yani
185 katilimcmin  egitim durumu (mezun+dgrenci)
yliksekokul, lisans ve lisanstistiidiir. Bu katihmcilardan
92 kisi % 49,7si Ogrenim goren Ogrencidir. Bu
ogrencilerin de 57’si (% 61,9) yiiksekokul ve tiniversite
ogrencisidir. Sasirtict olan durum, siralama yapmay:
beceremeyen katilimcilarin yarisinin yiiksekogretimde
egitim goren/goérmiis katilimcilar olmasidir.

Katilimcilarin Demografik Ozellikleri

Siralama yapmasini beceremeyen katilimcilar verilerden
cikarildiktan sonra kalan 1067 katilimcinin cevaplari
tizerinden c¢oziimlemeler yapilmistir. Bu katiimcilara
iliskin demografik ozelliklerin dagilimi Tablo 1'de
gosterilmistir.
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Tablo 1: Arastirmaya katilanlarin  demografik
ozelliklerine iliskin sonuglar

n %
Cinsiyet Kadin 613 57,5
Erkek 454 42,5
Tlkokul 1 01
Ortaokul, mesleki ortaokul ve 01
Egitim ilkogretim ’
dorumu Genel lise 65 6,1
Mesleki veya teknik lise 274 25,7
Yiiksekokul (6nlisans),
fakiilte(lisans) ve tizeri 726 68,0
YoOnetici 39 3,7
P"rf)fesyonel meslek mensubu 312 292
(6gretmen, avukat, doktor...vb.)
Teknisyenler, teknikerler ve
yardimci profesyonel meslek 17 1,6
Mesleginiz rBflﬁeli)s;ll]igzume’clerinde calisan
(Emekliyseniz cleman 10 09
bile dahil )
oldugunuz H%zm}et.ve satis elemani 3 03
Nitelikli tarim, ormancilik ve su
meslek o . 1 %0,1
grubunu urtinlerinde ga1.1§a.rT '
. Sanatkarlar ve ilgili islerde
belirtiniz.) 4 04
calisan
Tesis ve makine operatorii ve 1 01
montajcist ’
Ogrenci 656 61,5
Ev hanimi 14 1,3
i§siz 10 0,9
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Tablonun devami

n %
Kazancim yok 696 65,2
1000 TL ve daha az 17 1,6
Aylik Net 1001 TL - 2000 TL 24 2,2
Kisisel 2001 TL - 3500 TL 190 17,8
Kazanciniz 3501 TL - 7000 TL 117 11,0
7001 TL - 15000 TL 14 1,3
15001 TL ve {izeri 9 0,8

Sonuglara gore katilmalarmm yas ortalamasi 25
bulunmustur. Arastirmaya katilan ve verileri analiz
edilen katillmcalarin % 57,51 kadin % 42,51 erkektir.
Katilimcalarm % 681 yiiksekokul  (6nlisans),
takiilte(lisans) ve tizeri egitim diizeyine ve % 25,7’si
mesleki veya teknik lise egitim durumuna sahiptir.
Katilimcilarm % 29,2’sinin 6gretmen, avukat, doktor gibi
profesyonel meslek mensubudur. % 61.5'i orta ve
yliksekogretim kurumlarinda O0grenim goren
ogrencilerdir. Katilimcilarin en ¢ok % 17,8’inin aylik
kisisel net kazancimin 2001-3500 TL araliginda oldugu
gozlenmistir.

Veri Coziimleme Teknigi

Siralama Yargilariyla Olgekleme yontemi ile veriler
analiz edilmistir. Siralamaya konu olan degiskenler,
dokuz adet egitim alanindaki uygulamalardir. Siralama
Yargilariyla Olgekleme yontemi igin katilimailar, egitim
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alanindaki uygulamalar;, onem derecesine gore sira
sayis1 ile temsil etmek durumundadirlar. Siralama
Yargilariyla Olgekleme yéntemi ile yapilan analizlerde
ornegin 1. sira ile 2. sira arasindaki niceliksel biiytikliik
ya da 1. sira ile 5. sira arasindaki niceliksel biiytikliik
bilinebilmektedir. Bir baska deyisle, bu yontemde
siralamalara gore “Olgek degerleri” elde edilmektedir. Bu
yonteme iligkin kuramsal ve teknik bilgi, Turgut ve
Baykul'un Olgekleme Teknikleri isimli kitabindan
edinilebilir. Ayrica en ¢ok dokuz degisken ve 500 kisilik
bir calisma igin siralama yargilariyla olgekleme analizi
sablonunu, http://goo.gl/BFCvYM adresinden indirebilir
ve kendi ¢alismalarinizda kullanabilirsiniz.
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V. BOLUM
BULGULAR ve TARTI $SMA

Kadin Katilimcilara Gore Siralamalar

Aragtirmada  katilimcilarm % 57’si  kadinlardan
olusmaktadir (Sekil 5). Kadmn katilimcilarin  yas
ortalamast 26 olup % 73,9unun egitim durumu
yliksekokul (6n lisans), fakiilte (lisans) ve {izeri;
% 20,6'smin egitim durumu mesleki ve teknik lise ve
% 5,4'tinlin genel lise diizeyinde egitim durumuna sahip
oldugu gozlenmistir. Kadin katilimcilarin % 38’inin bir
meslegi mevcut iken % 62'si Ogrenci, issiz ya da ev
hanimi olmak tizere bir meslek sahibi olmadigin
belirtmistir. Meslek sahibi olan kadin katilimcilarin
% 55,8inin aylik net kisisel kazanci 2001-3500 TL;
% 29,5inin aylik net kisisel kazanci 3501-7000 TL
araliginda oldugu gozlenmistir.

Erkek
43%

Kadén
57%

Sekil 5: Katilimcilarin Cinsiyetlerine Gore Dagilimi
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Kadn katilimcilara gore acil ¢oziilmesi, reform yapilmasi
ya da tartisilmasi ve degerlendirilmesi gereken egitim
politikalarina iliskin yapmis olduklar1 siralamalar sekil
6’da gosterilmistir.

Kadén Kateéel éemcél ar
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Sekil 6: Kadin Katilimcilara Gore Egitim Sistemi
Uygulamalarina fligkin Siralamalar

Kadin katilimcilarin egitim sistemi ile ilgili 6nemli

bulduklarn ilk ti¢ konu: kiz ¢ocuklarinin okullagmasi,

ogretmen niteligi ve miifredat programlarmin igerigidir.

Kadm katilimcilar, kendi lehlerine yanli bir tutumla kiz

cocuklarimin okullasmast sorununu birinci siraya

koymus olabilirler mi? Bu sorunun cevabi i¢in mevcut
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verileri incelemek yeterli olacaktir. Prof. Dr. Ali
Baykal'in PISA'nin egrisi, insanli§m dogrusu isimli
calismasinda insani gelisim raporlarinda her yil
tekrarlanan verilere dikkat c¢ekmis ve 2012 PISA’ya
katilan 63 iilke arasindan kadinlarin egitim ortalamasma
gore siralandiginda tilkemizin 62. sirada ve 15 yas tistii
kadin istihdamina gore siralandiginda iilkemizin 61.
sirada oldugu ifade edilmistir. Peki, neden iilkemizde
kiz ¢ocuklari, kadmlar okullasamiyor; erkekler kadar
egitim olanaklarindan yararlanamiyorlar? Toplumsal
olarak anlayisin, gelenek ve goreneklerin baskin bir
sekilde cinsiyete dayali firsat esitsizliklerinin baskin
oldugu diustintilmektedir. Diger taraftan tilkemizdeki
bolgesel farkliliklara dayali kiz cocuklarmin egitime
erisim haklarim1 kullanma imkanlar1 da degismektedir.
Ancak kiz  cocuklarmm, kadinlarin  egitimden
yararlanma olanaklari, sistemli bir egitim siireci ile
birlikte iktidarlara gore degismeyen koklii politikalarla
yavas seyirli de olsa ¢ozlimlenebilir bir durumdur. Kiz
cocuklarmin okullagma siirecindeki engelleri bellidir. Bu
engellerin de uzun vadede degiskenlik gosterdigini
sOyleyemiyoruz. @ UNICEF'in raporuna gore kiz
cocuklarmin egitiminin 6niindeki engeller asagidaki gibi
siralanmistir:

Okul ve derslik yetersizligi,

Okullarin  genellikle yerlesim yerlerinden uzak
olmasi ve bircok ailenin 6zellikle kiz ¢ocuklarmimn
bu kadar yol gitmesini istememeleri,
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Ailelerin, ¢ocuklarni, fiziksel kosullar1 elverissiz,
ornegin tuvaletsiz, su sebekesi olmayan okullara
gondermek istememeleri,

Bircok ailenin ekonomik gtigliik i¢cinde olmas,

Ailelerin yetigskin erkekleri ve erkek c¢ocuklar:
kadinlara ve kizlara gore onde tutan geleneksel
onyargilari,

Cocuklar1 evde calistirarak aile gelirine ek katk:
saglama egilimi,

Bircok ailenin kizlarmin bir an 6nce evlenmesini
egitimden daha 6nemli saymas,

Kirsal bolgelerde kadin rol modellerinin nadiren
goriilmesi ya da hi¢ olmamasi,

Orta 6grenim imkanlarmin simairli olmasidir.

Tarafimdan yapilan yatili bolge ilkogretim okullarinda
ogrenim goren sekizinci sinif ogrencilerinin ortadgretime
devam etmeme nedenlerine iligskin bir baska arastirmada
14 ilden 17 ilkogretim okulunda okuyan toplam 584
sekizinci smif 0grencisinden veriler toplanmistir. Bahsi
gecen calismada, erkek ogrencilere gore kiz 6grencilerin
orta0gretime devam etmeme nedenlerinin ilk besi,
ailenin kiz ¢ocuklarimi okumasmin gereksiz oldugunu
diisinmesi (% 94), ailenin okul masraflarim
karsilayamayacak  olmast (%  54), ortadgretim
kurumunun bir bagka yerde olmasi nedeniyle kalacak
yerin olmamasi (% 53), derslerin sevilmemesi (% 46) ve
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meslek sahibi olmak istenmemesi (% 40) olarak
siralanmuistir. Hgili calismada kiz = O6grencilerin
orta0gretime devam etmeme nedenleri arasinda
derslerin sevilmemesi ve meslek sahibi olmanin gereksiz
oldugunun disiintilmesi oldukga ilging sonuglardandar.
Meslek  sahibi ~ olmanin  gereksiz =~ oldugunun
diistintilmesinin bir nedeninin toplumsal bakis agisindan
kaynaklandig1;, derslerin sevilmemesi nedeninin ise
egitim sisteminin ogelerinden kaynaklandig1
diisiiniilmektedir. Ogrenme siirecindeki &grencilerin
okula devamliliklar1 i¢in sliphesiz dersleri, 6gretmenleri,
smnif arkadaslarini, okulu sevmek gerekli ancak tek
basma yeterli olmadig: agiktir.

Erkek Katilimcilara Gore Siwralamalar

Arastirmada katilimcilarin % 43’t erkek katilimcilardan
olusmaktadir. Erkek katilimcilarin yas ortalamasi 25
olup % 60,1'inin egitim durumu yiiksekokul (6n lisans),
takiilte (lisans) ve tizeri; % 32,6'smm egitim durumu
mesleki ve teknik lise ve % 7’sinin genel lise diizeyinde
egitime sahip oldugu gozlenmistir. Erkek katilimcilarin
%35’inin bir meslegi mevcut iken % 651 6grenci, issiz
olmak {tizere bir meslek sahibi degildir. Meslek sahibi
olan erkek katilimcilarin % 44,2’sinin aylik net kisisel
kazanci 2001-3500 TL; % 34,7'sinin aylik net Kkisisel
kazancar 3501-7000 TL araliginda oldugu gozlenmistir.
Aylik kisisel net kazancin 7001 TL iizerinde olan
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katilmcilarin =~ cinsiyet  dagilimlar1  incelendiginde
erkeklerin, kadinlardan oransal olarak daha fazla oldugu
gozlenmistir.  Yiiksek kazanca sahip erkeklerin
meslekleri  incelendiginde yOnetici pozisyonunda
olduklar1 anlasilmigtir. Kadmin c¢alisma hayatidaki
konumunda, erkeklere gore tist diizey karar verici
pozisyonlarda olmadiklar1 gozlenmektedir. Diinyada
yoneticilerin cinsiyete gore dagilimlarinin hemen hemen
esit ya da kadmlarn gorece fazla oldugu Isveg,
Hollanda, Norvec¢ iilkelerinin olmasi bunun nedeninin
bize daha ¢ok kiiltiirel bir algidan ve baskidan kaynakh
oldugunu  gostermektedir. = Maalesef = kadimlarin
toplumsal diizende yOnetici pozisyonlarinda
olamamalarinin adi “cam tavan” kavramidir. Okuyucu,
isterse arama motorlarindan “cam tavan kavrami” olarak
arama yaptiginda konuya iliskin pek cok bilgi, belge
edinecektir. Bu noktada su bilgiyi aktaralim: kadimnlar
kiiresel olarak iist diizey yoneticilik alaninda yetersiz
seviyede temsil ediliyorlar ve {ist diizey yoOneticilik
pozisyonlarinin yalnizca % 22’sinde yer aliyorlar (IGR,
2015). Yoneticilik ve yiiksek kazan¢ konusunda diinya
tilkelerindeki  gozlenen genel egilimin, maalesef
kadinlardan ¢ok erkeklere hak goriilmiis oldugudur.

2008 yilinda, OECD tarafindan yapilan uluslararas:
ogrenme Ogretme anketinin (TALIS) sonug¢ raporuna
gore tilkemizde egitim kurumlarinda gorev yapan okul
miidiirlerinin sadece ytizde 8,9'unun kadin oldugu ifade
edilmistir. Ayn1 arastirmaya katilan OECD iilkelerinde
kadin midirlerinin orani ise % 44,6 oldugu
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belirtilmigtir. Oransal bu farkin 06zellikle tilkemizin
egitim kurumlarinda gozlenmis olmasi ¢ok tiziictidiir.
Ders iceriklerinde, temel ilkelerde ifade edilen kadin
erkek firsat esitliginin, aslinda toplumsal alanda
gozlenme sikhigmin ¢ok fazla olmadigi aciga
cikmaktadir. Bunun Ozellikle egitim kurumlarinda
yasanmasi ¢ok tiztictidiir.

Erkek katilimcilara gore acil ¢oziilmesi, reform yapilmasi
ya da tartisilmasi ve degerlendirilmesi gereken egitim
politikalarina iliskin yapmis olduklar1 siralamalar sekil
7'de gosterilmistir.
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Sekil 7: Erkek Katilimcilara Gore Egitim Sistemi
Uygulamalarma {liskin Siralamalar
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Erkek katillmcilarin ilk {i¢ siralamasi 6gretmen niteligi,
okullarin  fiziksel durumu ve kiz c¢ocuklarinin
okullagsmasidir. 2 ve 3. siralamalara iliskin 6lgek puanlar:
arasindaki fark 0,001 olarak oldukg¢a kiiciiktiir. Kadinlar,
ogretmen niteligini ikinci siraya koyarken erkekler
birinci siraya koymuslardir. Ogretmenlerin niteliklerine
iliskin ~aragtirmalar bize neler soyliiyor acaba?
Abazaoglu, Yildirim ve Yildizhan (2014)'mn Tiirkiye'nin
ogretmen profili isimli aragtirmasinda 2012 MEB Insan
Kaynaklar1 verilerine gore 672.668 6gretmenin % 28,5'i
30 yas ve altinda; % 40,9'u 30-39 yas araliginda oldugu
ifade edilmistir. Bu rakamlara gore Ogretmenlerimizin
yarisindan  fazlast  genctir. Geng  Ogretmenlerin
heyecanlari, neden niteliklerine yansimiyor diistiniilmesi
gerekli bir konudur. Heyecanmi kaybetmis geng
ogretmenlerimiz maalesef, niteliklerini gelistirmeye de
acik olamuyorlar. 2013 yilinda, Tiirkiye ve Diinyada
Ogretmenlik isimli calismada belirtilmektedir ki Tiirkiye,
OECD tarafindan yapilan uluslararast O0grenme ve
ogretme (TALIS) arastirmasma katilan biitiin {tilkeler
icerisinde hizmet ic¢i egitime katilim oram en diisiik
tilkedir. Bu sonug, bize okullarda ogretmenlere verilen
hizmet ici egitimlerin niteliginin sorgulanmasin
gerektirmektedir. Neden Tiirkiye’de 6gretmenler hizmet
ici egitimlere katilmakta goniilsiizdiirler? Ogretmenlerin
ihtiyacini karsilamaya, onlarin eksikliklerini
tamamlamaya dontismemis hizmet igi egitimlerinin
zaman, emek ve para kaybindan bagka bir sey olmadig:
agiktir. Hizmet ici egitimlerinin igerikleri incelendiginde,
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ogretmenlerin konu alan1 ile ilgili eksikliklerini
tamamlamaktan ziyade hi¢ meslekten olmayan yani hig
ogretmenlik meslek egitimi almamis, bu meslegi hig icra
etmemis bir kimsenin yetistirilmesine doniik oldugu
gozlenmistir. Daha agik bir ifadeyle soylemek gerekirse,
ogretmenlere  hizmet i¢i egitimlerde, bildikleri
sunulmaktadir. Oysa Ogretmenlik meslegi, belli bagh
niteliklerle donanik olarak meslegin icrasini gerektirir.
Ogretmenler, gerekli bilgi, beceri ve tutumlara gore
universitelerden yetistirilmiyor mudur? Gerekli bilgi,
beceri ve tutumlarla yetistirilmemis ogretmenlere egitim
verir gibi hizmet i¢i egitim icerikleri hazirlanmaktadir.
Bu durum da, oOgretmenlerin hizmet ic¢i egitimlere
katilma istekliligini pek tabi ki diistirmektedir.

Diger bir husus, son yillarda, velilerin ¢ocuklarina,
Oogretmen arayislarma girmis olmalar1 adeta sistemi
insan pazarina cevirmistir. Velilerde ortaya ¢ikan bu
tutum yani “iyi 6gretmen bulma” arayisi psikolojik
olarak da ¢ok vyaralayiadir. Egitim  sistemi,
ogretmenlerin performanslarinin kargilastirildigi, “iyi”
ogretmen sifatlarinin oldugu bir pazar sistemi degildir.
Diger taraftan velilerin ve bakanligm ogretmenlerden
beklentileri, 0gretmenlere iliskin yeterlik alanlar1 ¢ok
fazladir. MEB'in Ogretmen Yetistirme ve Egitimi Genel
Midiirliigi tarafindan oOgretmenlik mesleginin genel
yeterlikleri olarak, 6 yeterlik alani, 31 alt yeterlik ve 233
performans gostergesinden olusturuldugu gozlenmistir.
Bu kapsamda yeterlik kavrami, 6gretmenlik meslegine
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ozgl gorevlerin yapilabilmesi igin gerekli olan mesleki
bilgi, beceri ve tutumlara sahip olma durumu olarak
tanimlanmistir.  Nedir bu yeterlilikler? Ogretmenler,
ogrencinin  gelisim Ozelliklerini bilecekler, kisisel
gelisimlerini destekleyecekler, 6grenme-0gretme siireci
ile ilgili dersini planlayacaklar, derse iliskin
materyallerini  hazirlayacaklar, zaman yOnetimini
yapacaklar, Olgme ve degerlendirme yontem ve
tekniklerini  belirleyecekler, verileri analiz ederek
yorumlayacaklar, geri bildirim saglayacaklar, aile ile
isbirligi yapacaklar, program ve igerik bilgisine sahip
olacaklar vs. Bir 6gretmende kusursuz bir sekilde 31 alt
yeterlik alaninda en az 233 performans: yani 6lctilebilir
davranisi gozlemek miimkiin miidiir? Gergekle ne kadar
ortlismektedir? Oysa bir Ogretmende, Ogretmenlik
mesleginin icrasinda olmazsa olmaz ne olabilir diye
diistintilmelidir? Kisisel fikrime gore bir egiticide ya da
bir 6gretmende olmazsa olmaz iig nitelik sunlardir:

1- KISKIRTICI  olmalidir. Bir bagska deyisle,
ogrencilerinin  0grenmeye iligkin meraklarim
artiran, 6grenme isteklerini kigkirtan, ilham veren
olmalidir.

2- ISBIRLIKCI olmalidir. Yani, eksiklikleri, yetersiz
kaldig1 ya da yetkin oldugu konularda diger
ogretmenlerle ya da ilgili kisi ya da kuruluslarla is
birligi i¢inde olmalidir. Isbirlikci bir ogretmen,
kendisini meslegini daha iyi icra etme konusunda
kendini gelistirmeye acik olacaktir.

59



Egitim, Ekonomi ve Insan arasindaki Sinerji — Tiilin ACAR

3- MODEL olmalidir. Ornek olma baglaminda okul
ici ya da okul disginda davraniglarn ile
ogrencilerinin gozlinde bir Ogretmen model
oldugunu unutmamalidir.

Bir 6gretmen diiglinlin, kendini egitme, eksikliklerini
tamamlama konusunda isteksiz olabilir mi? Universiteyi
bitirdim, 6gretmen oldum nasil olsa artik daha fazla
egitim almaya gereksinimim yok, diyen
ogretmenlerimizin oram1 ¢ok fazladir. Nereden mi
biliyoruz? 2008 yilinda 23 dlkenin katilimiyla
gerceklestirilen OECD’nin TALIS arastirmasina gore
Tiirkiye’de Ogretmenlerin sadece yiizde 7’si yiiksek
lisans mezunu oldugu raporlanmistir. Bu oranin 2016 yili
itibari ile ne olduguna dair bir veri bulunmuyor heniiz.
Ancak, 2008 yil1 TALIS raporuna gore yiiksek diizeyde
egitimli Ogretmen oranmin Avusturya'da % 59,
Belgika'da % 84, Polonya'da % 94, Slovakya'da % 96
oldugunun beyan edilmesi iilkemizle olan oransal farkin,
cok fazla oldugunu gostermektedir.

1966 yilinda Cumhuriyet Senatosu Tutanak Dergisi'nde
iniversitelerdeki ~ 0gretim  {iyelerinin  (dolayisiyla
ogretmenlerin) niteliginin ne olmasi gerektigine iliskin
su ipuglarim1 yakalamak miimkiindiir. Yil 1966,
glintimiizden 50 yil 6nce soylenmis olmas:i dikkatinize
ozellikle sunulur.
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Bir iiniversite 6gretim elemani en hassas bir
mimar titizligi ile bir bir talebelerine
yardimcr olmak, onlara her bakimdan iyi
bir ©Ornek, bir rehber gibi c¢alismak
zorundadir. Ogretim {iyesi ile dgrenci bir
usta - ¢irak gibi beraber diisiintip, beraber
ilmin  tecessiisiine kapilacak, hakikat
151§ pesinde beraber kosacaklardir. Iste
-metodun temel unsuru bu olmalidir(sy:39).

Iyi bir egitim sisteminin g¢iktilari, ekonomik sisteminin
girdisi demektir. Ust diizey becerilere sahip 6grencilerin
yetistirilmesi, list diizey becerilere sahip 0gretmenlerle
mimkiindiir.  Egitim  sisteminin  sekillendiricisi,
lokomotifi 6gretmenlerdir. Bir toplumda 6gretmenlerin
niteligi, toplum diizenindeki tutum ve davraniglarimizin
belirleyicisidir.

[lham veren &gretmenler, toplumu degistirir,

ekonomiyi kalkindirir, bilim ve teknolojide
gelismelere sebep olurlar. Dolayisiyla, 6gretmen
yetistirme anlayisimizi, yontemlerimizi,
kurumlarimizi cok geciktirmeden
yapilandirmamiz gerekmektedir.

61



Egitim, Ekonomi ve Insan arasindaki Sinerji — Tiilin ACAR

Genel Liselere Devam Eden Ogrencilere gore
Swralamalar

Aragtirmaya katilanlarm % 61’i egitim-6gretim sistemi
icinde Ogrencidir. Aragtirmaya katilan 6grencilerin % 8
genel liselerde, % 39'u mesleki ve teknik lise ve % 53"t
ylksekogretim kurumlarinda o6grenim gormektedirler

(Sekil 8).
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Sekil 8: Ogrencilerin Devam Ettikleri Egitim Kurumunun
Diizeyine Iliskin Dagilimlart

Genel liselere devam eden Ogrencilere gore acil
¢oziillmesi, reform yapilmasi ya da tartisilmasi ve
degerlendirilmesi gereken egitim politikalarina iligskin
yapmis olduklari siralamalar sekil 9’da gosterilmistir.
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Genel Liselere Devam E
Universiteye giris sistemi | raaaaaamE 1 1
Oretmen niteligi [T ] 1,058
Okullarin fiziksel durumu ononnnnTnn ] 0,986
Kiz ¢ocuklarinin okullagsmasi |scnoooooo: ] 0,862
Yabanci dil 6gretimi | s ] 0,837
Miifredat programlarinin igerigi I ooooooo ] 0,800
Mesleki egitim sistemi 7:] 0,550
Zorunlu egitimin siiresi ve. 7:] 0,531
Ikili 6gretim uygulamasi |

Sekil 9: Genel Liselere Devam Eden Gore Egitim Sistemi
Uygulamalarina fligkin Siralamalar

Genel liselere devam eden Ogrencilerin sayisi gorece az
olsa da yapmigs olduklar1 siralamalar gercekte c¢ok
manidardir. Genel liselere devam eden Ogrenciler igin
¢oziilmesi gereken, birinci sirada gosterilen sorun,
iiniversiteye giris sistemi; ikinci sirada 6gretmen niteligi
ve devaminda okullarin fiziksel durumu olarak
belirtilmigtir.

Cumbhuriyet Senatosu Arastirma Komisyonunun 1966
yilinda hazirlamis oldugu rapora tekrar dikkat kesilelim:

Her yil 135 liseden mezun olan 30 - 35 bin

gencimizi alacak hacimda tiniversitemiz

yoktur. Yiiksekogrenim yapmak arzusu

masum bir arzudur. On binlerce Tiirk
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¢ocugunun arasindan zeka ve kabiliyetleri
bir tek imtihanla ayirt etmek de imkansiz
olduguna gore, bir dert karsimiza
c¢ikmaktadir. Evvela su hususta belirli bir
kaniya ulagsmak gerekir. Acaba her lise
mezunu mutlaka iiniversite tahsili
yapmali midir? Bizde tiniversite tahsiline
devam etmek isteyenlerin hepsi bir
meslek sahibi olmak i¢cin mi okumak
isterler?

Y1l 2016 ve giintimiizden 50 yil once ele alinan, tespiti
yapilan sorun maalesef mevcudiyetini korumaktadir.
Liselere devam eden ogrencilere, tiniversiteye giris
smavindan bagska bir alternatif sunabilmis degiliz. Diger
taraftan, tilkemizde 1983 yilindan gilintimiize kadar 18-21
yas grubu yiiksekogretim cag niifusunun yiiksekogretim
arzi azalmis degildir. Karsilanamayan yiiksekogretim
talebinin, Ontimiizdeki 15-20 yilda da varhgm
sirdiirecegi  Ongoriilmektedir. Yiiksekogretim
kurumlarinda  bazi  programlarmm  kontenjanlarin
artirllmasina ve tiniversitelerin agilmasina ragmen talep
karsilanabilmis degildir. Benzer bir gsekilde, 6gretim
iiyelerindeki  sayisal  yetersizlik,  yiiksekogretim
programlarindaki kontenjanlar1 baskilamaktadir. Mevcut
yliksekogretim programlarmin bir kismi tasfiye edilip
¢aga uygun pek ¢ok programin agilmasi gerekmektedir.
Hatta baz1 yiiksekogretim programlarmin egitim-
ogretim siireleri yeniden ele alinmalidir. Gerekli ise bazi
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programlarin bitirme siireleri kisaltilabilir.
Yiiksekogretimde kaynaklarin dagitimi ve Kkapasite
artinmlarma veya niceliksel ¢ozlimler iiretilmesine
ragmen gelismis tilkelerin yiiksekogretim nitelikleri ile
tilkemizdeki yiliksekogretim kurumlarimin niteliksel
tarklilar1 kapanmais degildir.

18-25 yas araligindaki egitimli bir geng niifusun nitelikli
bilgi ve beceri iiretimi potansiyeli ¢ok yiiksek diizeydir
ve bu gen¢ niifusu yonlendiren yiiksekogretim
kurumlarmin ekonomik kalkinma stirecindeki katkisi: bu
acidan ¢ok Onemlidir. Her bir {niversite, bu
iiniversitelerde gorev yapan her bir 6gretim iiyesi ve her
bir 6grenci aslinda ekonomik sistemin potansiyel bilgi ve
beceri tireticileridir.

Se¢me ve yerlestirme veya mesleki atama smavlarinin
toplumsal diizeyde yaratmis oldugu olumsuz duyguyu
daha fazla Oteleyemeyiz artik. Smmava giren adaylar,
birbirlerini rakip olarak goriiyorlar. Oysa rakip
degillerdir. Sinav, taniml bir siirede gergeklestirilen bir
uygulamadir. Rekabet ortami hi¢ degildir. Genis
katilimli sinavlar, sinava katilanlar i¢in rekabetgi hirslara
dontigmemelidir. Bu  tiirli  bir algmm ortadan
kaldirilmasi, toplum sagligi i¢in dnemsenmelidir. Ocak
2016 tarihinde gazetelerde, haberlerde bir manget:13
yasindaki Berrin, teog sonuglarmin ardindan intihar etti.
Smavlarmn daha dogrusu smavlara yiikledigimiz
anlamlarin ¢ocuklarimiz tizerinde biraktig1 yikicr etkinin
bir gostergesidir bu manset.
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Hatirliyorum, okulumda, Miizik Ogretmenimiz ses
veriyorum diye baslar, ardindan bir iki diye sayar ve
sonra hep beraber tek ses soylerdik Marsimizi. Iste bu
ylizden, hep beraber yaptigimiz  hatalardan
vazgecmek, hep beraber dogru bildigimiz yanhglardan
uzaklasmak igin ses vermek istiyorum.

Ses Veriyorum: Mutlu ol un...

Cocukluk caglarimiz, oyun gaglarimizdir. Ogrenmeye en
cok istekli oldugumuz yillarimiz, ¢ocuklugumuzdur.
Cocuklarimiz, ¢ocukluk c¢aglarindan itibaren oyun
oynamak yerine masa basinda test ¢ozmeye
zorlanyorlar ~ artik. Vazgecmeliyiz. Sistem boyle
sOyleminden kurtulup bu sistemin en Onemli 6gesi
oldugumuzu hatirlamaliy1z. Sistem, biziz. Bu sistem
icinde bizim tutumlarmmiz, politikalarimiz ytiziinden
cocuklarimiz, sinavlardan aldiklar1 puanlara daha fazla
anlam yiikliyorlar. Onlarin sugu degil bu. Oysa biz
yetiskinlerin, yasantimizdaki sorunlara c¢oziimlerimiz,
sinirhi seceneklerden bir tanesi olmadi hi¢. Oyleyse,
cocuklarimizin geleceklerini neden tek bir segenege, bir
smava, smavlara bagliyoruz. Sinavlarin tanimli bir
siirede bir snama islemi oldugunu neden unutuyoruz?
Smavlarda gecirdigimiz dakikalari, akip giden zamanin
bir parcgasi olarak gorebilirsek i¢imiz daha rahat olmaz
mi1?

Cocuklarimiz programlanmis gorevleri yerine getiren
robotlarimiz degildir. “Smavina c¢alis” sdyleminden de
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kurtarmaliy1z kendimizi. Cik dolas, kos, bisikletine bin,
gitarini ¢al, resim yap, sarkini soyle, sinemaya git dersek
degisir mi bir seyler? Deneyelim mi?

Cocuklarimiza ¢alismanin, 6grenmenin nedenini sadece
tasarlanmig smnavlardan “basarili olmak” olmadig:
hissettirilmeli her firsatta. Yalnizca dogru cevaplarla
degil yanlis cevaplarin da tartisilmasi, distiniilmesi
gerekliligini kanmiksamaliyiz. Basarisizligin da bir
ogrenme yolu oldugunu, vazge¢mememiz gerektigini,
yeni seyler denememiz i¢in firsatlar oldugunu bilmemiz
gerekir.

Cocuklarmmiza, kitap okumanin smavlarda yiiksek puan
almaktan daha dstiin  bir basar1  oldugunu
vurgulamaliy1z. Evimizde test kitaplarindan daha fazla
okuma kitab1 olmasina 6zen gosterdik mi acaba? Bu
sistem iginde ¢ocuklarimiz, daha ¢ok test ¢oziip daha az
kitap okur oldular. Cocuklarimiz 6grenmeyi sevmeli;
ogrenmeyi bir mecburiyet olarak gormemeliler. Belki de
simdiye kadar cocuklarimizin kag test ¢ozdiigii ya da
dogru cevap sayisi ile ilgilendik. Oysa arkadas: ile nasil
vakit gecirdigini, okulda en ¢ok ne yapmaktan
hoslandigini, hafta sonu nereye gitmek istedigini hig
bilmedik, hi¢ merak edip sormadik. Cocuklarimiz masa
basindan kalkmalilar. Daha az oturup daha ¢ok hareket
etmeliler. Yesil doganin i¢cinde kosup bisiklet stirmeden
biiyiimemelidirler. Oniim arkam sagim solum sobe.
Saklanmayan Ebe. Sobe ise hayattan alnan tat. Tadimiz
ka¢gmasin simnavlar ugruna.
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Smavlarinda  yiiksek  puan alan  ¢ocuklarimiz,
genclerimiz ne yazik ki kendi arkadaslariyla yasadiklar:
sorunlar1 ¢ozemez durumdalar. Neden? ki bilinmeyeli
denklemleri ¢6zmek ile bag kuramadik da ondan.

Bagarili insan olmak demek yiiksek puan almak degildir.
Yiiksek puan almak sinav kazandirir ama her zaman bizi
basarili yapmaz. Yillarca goz ardi ettik: basari, bir duygu
durumudur. Basarili olmak, iyi bir insan olmak
demektir. Iyi bir insan olmak, yiiksek bir puan ile iligkili
olmadi hig. Iyi bir insan olmak arkadaslarla gecirilen
keyifli dakikalardan tat almaktir; diisen arkadasim
elinden tutup kaldirmaktir. Unuttuk mu?

Takdir, tesekkiir, onur belgelerinin iyi bir insan olabilme
yolunda kendini asmak igin bir referans oldugunu
bilelim. Ancak bu belgeler, ben ne kadar akillryim mesaj:
degildir. Yanhs kagitlara, belgelere deger verip insan
olmanin erdemini kiymetsizlestirmemeliyiz.

Tutumlarimiz ytiziinden ¢ocuklarimiz simif arkadaslarin
rakip goriiyorlar. Oysa arkadasimiz, paylasilmis ortak
zamanlarimizin kutlu sahitleridir. Ogrenme
ortamlarinda rekabeti degil dayanismay1 dnemsemeliyiz.
Cocuklarimizi, top kosturdugu, ip atladigi, saklambag
oynadig1 arkadaslarindan, daha yiiksek puan aldig: igin
mutlu olan bencil bir karaktere dontistiirmemeliyiz.

Okulda, sinifta, aile icinde c¢ocuklarimiza, sanat ve
sporun en az fen ve matematik kadar degerli ve 6nemli
oldugunu hissettirmeliyiz. Cok gec degil, vakit var,
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yasantimizin igine sanat1 ve sporu yerlestirebiliriz. Sanat
ve spor keyif alarak yaptigimiz anlara doniisiirken
neden okuldaki dersler, smavlar birer kabus oluyor?
Dakikalar1 unuttugumuz anlar, severek yaptigimiz isler
degil midir? Okulu, dersleri, egitimi, 6grenmeyi sevmeyi
miimkiin kilan duygunun adi, motivasyonun kendisidir,
sevimmek. Hedefimiz, seve seve sevdirmek olmal.
Kendimizi sevmek, yasami sevmek.

Okulda ve aile iginde her firsatta ¢ocuklarimiza dogruluk
ve diristliigiin; merhamet ve sefkatin; sevgi ve saygmin
basarili olmanm mihenk tasi oldugunu anlatabilmeliyiz.

Sistem biziz ve kurdugumuz diizen icinde puan
siralamasina gore degil her okulun egsiz oldugunu, her
okuldaki 0gretmenin fedakar oldugunu ve her okuldaki
ogrencinin yetenekli ve 6zel oldugunu diisiinmeliyiz.

Bagsarmak sevebilmektir. Sonucundan mutsuz olunan bir
sinavdan basarili olunamaz. Sonucundan mutsuz olunan
bir smav yalnizca kazanilir. Sinavi kazanmak ise mutlu
olmak degildir. Basarmak mutlu olmaktir. Ve hayatta
mutlu olunacak, basarilmay1 bekleyen pek cok eylemle
doludur. Mutlu olmak denemekten vazge¢memektir.

Gergek basari, okul sinavlarinda bir puan alarak basaril
olmaktan ziyade mutlu olmaktir, ¢aba sarf etmektir,
hayal kurmaktir ve 6grenmeyi sevmektir.
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Mesleki ve Anadolu Teknik Liselere Devam Eden
Ogrencilere gore Siralamalar

Aragtirmaya katilan ogrenci grubunun % 39'u, Mesleki ve
Teknik Anadolu Liselerinde 6grenim gormektedirler. Mesleki
ve Teknik Anadolu Liselerine devam eden &grencilerin
% 32,7’si (n=119) kiz oOgrenci; % 46,2’si (n=135) erkek
ogrencidir.

Mesleki ve Teknik Anadolu liselerine devam eden 6grencilere
gore acil ¢oziilmesi, reform yapilmasi ya da tartisilmas: ve
degerlendirilmesi gereken egitim politikalarma iligkin yapmais
olduklar1 siralamalar sekil 10’da gosterilmistir.

Mes | eki ve Teknik Lisele
Grubu (N=254)

Kiz cocuklarimin okullagsmast [ 7-7-7-7-7-7- -7 7- 77777 T (
Okullarin fiziksel durumu 7-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-1 0,84
Universiteye giris sistemi | nnnnannunnas ] 0738
Ogretmen niteligi | nnnanannans 0,661
Mesleki egitim sistemi 7:-:-:-:-:-:-:-:-:-:-ZI 0,635
Miifredat programlarinin igerigi |RRReeraan ] 0,544

Yabanci dil 6gretimi [ - 7: 77 - ] 0,354

Ikili 6gretim uygulamasi [ 0,066

Zorunlu egitimin siiresi ve kapsami1

Sekil 10: Mesleki ve Teknik Anadolu Liselerine Devam Eden
Gore Egitim Sistemi Uygulamalarmna Iliskin Siralamalar
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Mesleki ve Teknik Anadolu liselerine devam eden
ogrencilerin ilk ¢ swralamasi: kiz  gocuklarmin
okullasmasi, okullarin fiziksel durumu ve tiniversiteye
giris sistemidir. Universiteye giris sistemine verilen
onemin, mesleki egitim sisteminin Oniinde olmasi
ilginctir. Mesleki egitim sistemi i¢inde Ogrenim goren
ogrencilerin, mesleki beceri edinimi ve is giicii ile
piyasalarda karsilasilan giigliikleri sorun gormek yerine
tiniversiteye gitme egilimlerinin daha baskin olmasimndan
iiniversiteye giris sistemini daha fazla Onemsedikleri
anlasilmaktadir.

Mesleki egitim kurumlarindan mezun olan 6grencilerin
istihdam1 ve ekonomi sistemi igindeki konumlarinda
belirsizlikler yok degildir. Yiiksekogretime simavsiz gegcis
haklarmin olmasina ragmen toplum nezdinde bu
ogrencilerin basarilar1 konusundaki olumsuz algmin
yerlesikliginden mesleki egitim kurumlarimin itibar
kaybr s6z konusudur. Mesleki ve teknik ortadgretim
kurumlarindan mezun olan Ogrencilerin 3795 sayili
Kanuna gore “Teknisyen” iinvani ile istihdam
edilmesine ragmen is bulmalar1 ve mesleklerinde
ilerlemeleri maalesef kolay olmamaktadir. 3308 sayili
kanuna  gore  Ustallk  Belgesinin  yetki ve
sorumluluklarina sahip Is Yeri Agma Belgesi verilmesine
ragmen bu kurumlardan mezun olan Ogrencilerin is
glicii piyasalar1 icindeki mevcudiyetleri ¢ok sinirhidir.

2011 yilma kadar mesleki egitim hizmetleri, Milli Egitim
Bakanligmin biinyesinde, Erkek Teknik Ogretim Genel
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Miidiirliigii, Kiz Teknik Ogretim Genel Miidiirliigii,
Ticaret ve Turizm Ogretimi Genel Miidiirliigii, Saghk
Isleri Dairesi Bagkanlig1 ve Ciraklik, Mesleki ve Teknik
Egitimi Gelistirme ve Yayginlastirma Dairesi Baskanlig1
teskilat yapilariyla yiritilmistir. Ancak, 652 sayili
Milli Egitim Bakanhiginin Tegkilat ve Gorevleri Hakkinda
Kanun Hikmiinde Kararname ile ilgili genel
midiirliikkler ve daire bagkanhklar1 2011 yilindan
itibaren Mesleki ve Teknik Egitim Genel Mudirligi
adiyla birlestirilmistir. Her ne kadar bir birlestirme
yapimis olsa da uygulamada Mesleki ve Teknik
Anadolu Liselerinin kendi i¢cinde kurum tiirleri, ticaret
meslek, saglik meslek, endiistri meslek, kiz meslek,
iletisim meslek, turizm meslek olarak adlandirma islemi
devam etmektedir. Bir bagka deyisle, mesleki ve teknik
egitim veren okullarm dis cephelerinde asili olan
tabelalarinin adi, Mesleki ve Teknik Anadolu lisesi
olarak  degistirilse =~ de bakanhigin ilgili  genel
midirliigiinde kurum tiirleri tizerinden ayrismanin agik
bir sekilde devam ettigi gozlenmektedir. Bir meslegin
ozelligi geregi egitim verilen meslek lisesinin tiirtinii
endiistri, saglik ya da ticaret meslek lisesi olarak
adlandirabilirsiniz. Ancak bir meslegin icrasini, niteligini
cinsiyet tizerinden ayristirmak dogru degildir. Meslegin
cinsiyeti olmadig1 gibi bu meslegi icra edecek bireylerin
egitim aldiklar1 okullarin tiirii de kiz meslek lisesi olarak
adlandirilmamas: gerekir. Bu tiir bir adlandirmanin
egitim kurumlar1 araciligiyla yapilmis olmas: mesleki
alanlarda hatta toplumsal diizende kadin ve erkegin
72



Egitim, Ekonomi ve Insan arasindaki Sinerji — Tiilin ACAR

roliiniin ne olmast gerektigi algisini
kuvvetlendirmektedir. Milli egitim temel ilkelerinden
genellik ve esitlik ilkesi su sekilde ifade edilmistir: Egitim
kurumlary dil, 1k, cinsiyet ve din ayirimi gozetilmeksizin
herkese aciktir. Egitimde hicbir kisiye, aileye, ziimreye veya
stmifa imtiyaz tanmmamaz. O halde, Mesleki ve Teknik
Anadolu liselerinde kurum tiiriiniin “kiz meslek lisesi”
ve Ogretim seklinin “kiz” olarak adlandirilmasinin
tamamen ortadan kaldirilmasi gerektigi onerilmektedir.

Milli egitim temel kanunun II. Béltiimiinii olusturan Tiirk
Milli Egitiminin Temel ilkelerinden karma egitim ile ilgili
olan 15.maddeye gore okullarda kiz ve erkek karma
egitim yapilmasi esastir. Ancak egitimin tiiriine, imkan
ve zorunluluklara gore bazi okullar yalmizca kiz veya
yalnizca erkek Ogrencilere ayrilabilir oldugu ifade
edilmektedir. 1lgili maddeye gore baz1 okullar
ifadesinden mesleki ve teknik egitim veren okullardan
yalnizca kiz 6grencilere 6gretim yapan kiz meslek liseleri
anlasilmaktadir. Burada disiiniilmesi gereken konu,
mesleki becerilerin edinimi, kurum tiirti adlandirmasi ile
cinsiyetlendirilebilinir mi? Uygulamada bazi1 Mesleki ve
Teknik Anadolu liselerinde sadece kiz 0&grenciler
bulunmaktadir. Dolayisiyla, okul mevcudiyetinin
tamami veya Ogretim seklinin kiz olarak adlandirilmas:
sebebiyle bazi okullarin kurum tiirti kiz meslek lisesi
olarak adlandirilmaktadir. Bu bir hatadir, diizeltilebilir.
Cinsiyet ayriminin yapildig: etiketlemelerden
okullarimizin mutlaka arindirilmasi gereklidir.
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Okullarin fiziksel durumunu irdeleyelim. Bugiin hangi
diizeyde bir egitim kurumuna uzaktan bakarsaniz bakin
goreceginiz mimari yap1 aynidir: betonarmeden yapilmis
dikdortgen prizmasi. Sekil 11’deki okul fotografi, bir
genel liseye; sekil 12'deki fotograf ise bir Mesleki ve
Teknik Anadolu lisesine aittir. Her ne kadar dis cephe
boyalarinin rengi farkli olsa da fiziksel mimari
gorintiileri aynidir. Hatta genel olarak okullarmn dis
cephelerinde favori renk, pembe veya tonlaridir. Niye?

Mesleki becerilerin edinildigi mesleki ve teknik liselerin
tiziksel yapisi, ortadgretim kurumlarindaki diger okullar
ile ayni Ozelliklere sahip olur? Gemi yapimi, ugak
bakimi, denizcilik, hayvan yetistiriciligi, itfaiyecilik ve
yangin giivenligi, rayl sistemler teknolojisi, seramik ve
cam teknolojisi, tarim, tekstil teknolojisi, kuyumculuk
teknolojisi, Mesleki ve Teknik Anadolu liselerinde
egitimi verilen alanlardan bazilaridir. Bu alanlarda
egitim veren okullardan rasgele segimler yapilarak resmi
web sitelerinde beyan edilen okulun fiziki 6zelliklerini
inceledigimizde durum su: Atdlye/islik sayis1 5, derslik
sayis1 15; atOlye/islik sayisi 4, derslik sayis1 9; atolye/islik
sayis1 4, derslik sayis1 16. Derslik sayis1 fazla, atolye
sayist az. Pek ¢ok mesleki ve teknik Anadolu lisesinde
Atolye/islik sayisi, derslik sayilarindan sayica daha az
olmakla birlikte aym atdlye ve derslik sayisina sahip
okullarm ise 6grenci sayilar1 arasinda fazlaca farklar da
gozlenmektedir. Mesleki bilgi ve becerilerin edinimi,
dersliklerde 20 metrekarelik alanlarda, olabilir mi? Ugak
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bakim alanindan mezun olacak 6grencilere ugak-govde-
motor bilgisi, derslik ortaminda tahtaya ucak motorunun
cizimiyle edindirilebilir mi? Fiziksel gercek boyutunda
bir ucak motoru aracilifiyla mesleki bilgi ve beceri
edinimi, hangi fiziksel kosullarda  Ogrencilere
kazandirilmaya  ¢alisilmaktadir  acaba? Matbaa
teknolojisi alaninda egitim-6gretim veren okullarin kag
tanesinde is piyasalarinda faaliyet gosteren bir
matbaanin ortami vardir? Is piyasalarindaki teknisyen
niteliginin tartisilmasi acaba bu teknisyenleri yetistiren
okullarin  fiziksel durumlarmin gergekle benzesik
olmamasindan kaynakli olabilir mi? Is ortamiin fiziksel
kosullari ile okul ortaminin fiziksel kosullar1 ayni midir?

Sekil 11: Bir Genel Lisenin Fiziki Dis Gortintimii
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Sekil 12: Bir Mesleki ve Teknik Anadolu Lisesinin Fiziki Dis
Gortintimii

Ekonomik sahada tiiretim faktoriiniin temel bir girdisini
meslek liselerinden mezun olan Ogrencilerin bilgi ve
becerileri olusturdugunu diistintiyorsak bu 6grencilerin
mesleki bilgi ve beceri edindikleri okullarin fiziksel
ortamlarmi sorgulayalim. Egitim ortamindan {iretime;
iiretimden ekonomik biiyiime nasil olacak?

Okullarimizin ~ okul  bahgeleri, otoparklara  mu
dontistiyor? Milli Egitim Bakanlii, Okul Aile Birligi
YoOnetmeligi'ne gore bundan sonra okul bahceleri ve agik
alanlar otopark olarak kullanilmayacak aciklamasimi
yapmasina ragmen okul bahgeleri okulun egitim ve idari
personelinin araglarmma otoparklik yapmaya devam
etmektedir.
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Sekil 13: Okul bahgesi mi otopark mi1?

Okul bahgeleri, ¢ocuklarimizin beden ve zihin sagliklar
icin olmazsa olmazdir. Okul bahgelerimiz agik havanin
ve bol giinesin kullanim sahalaridir. Ayni zamanda
cocuklarmmizin arkadaslari ile iletisim kurduklar: sosyal
ve spor alanlaridir. Okul bahgelerinde ¢ocuklarimiza
araglarin egzoz dumanlar1 solutulmamalidir.  Okul
bahgelerinde araglar degil daha ¢ok agaglar
gorebilmeliyiz. Ozellikle okul aile birliklerinin, okul
bahgeleri konusunda daha hassas bir tutum sergilemeleri
onerilmektedir. Okullarin fiziksel 0Ozellikleri, okul
bahgeleri dahil yeniden degerlendirilmelidir.
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Yiiksekiogretime Devam Eden Ogrencilere gore
Swralamalar

2014 OECD raporuna gore 25-64 yas arahigindaki
niifusun % 16,7’si yliksek 6gretimlidir. 32 tilke arasindan
en diisiik oran tilkemize aittir.

Arastirmaya katilanlarmn % 53’tinii  yiiksekogretim
kurumlarina devam eden Ogrenciler olusturmaktadir.
Yiiksekogretime devam eden Ogrencilerin % 62,6's1
(n=218) kiz 6grenci; % 37,4'ti (n=130) erkek Ogrencidir.
Yiiksekokul, lisans ve lisansiistii diizeylerde 6grenim
goren Ogrencilere gore acil ¢oziilmesi, reform yapilmasi
ya da tartisiimasi ve degerlendirilmesi gereken egitim
politikalarina iliskin yapmis olduklar: siralamalar sekil
14’de gosterilmistir.

Yiksekogreti me Devam Ed:¢

Kiz ¢ocuklarinin okullagmas1 [ 1:
Ogretmen niteligi [T o,
Universiteye girig sistemi ] 0760
Okullarin fiziksel durumu [ 0,742
Miifredat programlarinin igerigi jonnannanm: ] 0,697

Mesleki egitim sistemi

Yabana dil 6gretimi

Zorunlu egitimin stiresi ve....-7] 0,147

Ikili 6gretim uygulamasi

Sekil 14: Yiiksek Ogretime Devam Eden Ogrencilere Gore
Egitim Sistemi Uygulamalarina Iligkin Siralamalar
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1966 yili Cumhuriyet Senatosu Tutanak Dergisi'nde
tiniversite Ogrencileri igin “etlityan” kelimesinin
kullanilmis olmasma dikkat ¢ekmek isterim. Etiityan,
diistinen, inceleyen, arastiran insan demektir. O halde,
arastirmaya katillan etiityanlarimizin egitim sistemi ile
ilgili konulara iliskin yapmis olduklar1 siralamalarinin
ilk ti¢li: kiz ¢ocuklarinin okullagmasi, 6gretmen niteligi
ve Universiteye giris sistemidir. Yiiksekogretime devam
eden oOgrenciler, kiz ¢ocuklarimin okullagmasini 6nem
bakimindan birinci siraya koymuslardir. Egitim-Bir-
Sen’in yayimlamis oldugu rapora gore kiz ve erkek
ogrencilerin okullasma oranlarindaki en biiyiik farkmn
yliksekogretimde yasanmaktadir. Bu raporda, erkeklerin
universiteye gitme oranlar1 kadmnlara gore yiizde 11
daha fazla oldugu beyan edilmistir.

UNESCO'nun raporuna gore Herkes icin Egitim
Kalkinma Endeksi, bir iilkenin egitim sisteminin herkes
icin egitim hedefleriyle iligkisini gosteren bir endekstir.
Bu endeksin,

1-Ilkokul cagindaki ¢ocuklarin net okula kayit oran
2-Yetiskin okur-yazarlik oram

3-Cinsiyete 0zgii herkes i¢gin egitim endeksi
4-Okulda besinci sinifa kadar devam etme orani

olmak {izere dort bileseni bulunmaktadir. 2015 yili
Herkes i¢in Egitim Kalkinma endeksine gore Tiirkiye, 92
tilke arasindaki yeri 50. siradadir. Siralamada ilk bes tilke
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sirasiyla Birlesik krallik, Italya, Japonya, Kazakistan ve
Norvec'tir. Tirkiye'nin geride birakti: ilk bes {ilke ise
Umman, Suriye, fran, Endonezya ve Panama’dir. (Bkz.
http://en.unesco.org/gem-report/education-all-
development-index#sthash.QJqRh1ET.dpbs). Kiz
cocuklarmin okullagsmasi, egitimin her diizeyinde
artirilmas1 gereklidir. Bu konuya iliskin daha fazla
politika tiretilmelidir.

Yiiksekogretime devam eden 6grenciler igin tiniversiteye
giris sisteminin {gilincii derecede Onemsenmesi de
ilgin¢tir. Bunun nedeni, yiiksekogretime yerlesen
ogrencilerin 0grenim gormek istedikleri bdliimlere
yerlesememis olmalar1 olabilir mi? 2015 OSYS sayisal
verilerine gore On lisans, lisans ve agik Ogretim
fakiiltelerine yerlesen adaylarm sayis1 983.090'dir. Bu
yerlesen adaylardan % 10u (n=96801) daha Once
yerlesmis, % 5'i (n=46626) bir yiiksekogretim programini
bitirmis ve % 2'si (n=20269) yiiksekogretimden kaydi
silinmis kisilerden olusmaktadir. 2015 OSYS’ye yerlesen
adaylarin % 17’sinin daha oOnce bir yiiksekogretime
girmis  olma  deneyimi  bulunmakta  oldugu
anlasilmaktadir. Dolayisiyla, yiiksekogretimden mezun
ya da yiliksekogretime devam eden Ogrenciler icin
tiniversiteye giris sistemi asimis, gozden ¢ikmus,
onemini yitirmis olmadig1 asikardir. Ogrencilerin her ne
kadar kendi tercihlerini yapiyor olsalar da istemedikleri
bir boliime yerlesmis olmanin memnuniyetsizligini ya da
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ilgi ve isteklerinin ara siniflarda degismis olmasindan
otlirti tiniversiteli 6grenciler igin bu smav 6nemini hala
korumaktadir. O halde sinavin, amacimni, gegerligini,
islevini tartismaya devam etmemiz gerekecektir. 1966
yili Cumhuriyet senatosu Tutanak Dergisi'nde gecen su
satirlara bakalim:

Mesele burada baghyor, evvela. Universite
kapisina giren, kapisinda bagliyor. Universiteye
giren talebe, hentiz tiniversiteler egitimi
yapabilecek bir olgunluga sahip degildir.
Umumi maltimat bakimindan c¢ok diisiik
seviyededir. Buna ait ¢ok hazin Ornekler
verdiler. Mesela Ayzmhover kimdir, falan
kabilinden yapilan test suallerinde, son derece
hayret verici cevaplar; bir sporcudur, veya fiize
alimidir, falan gibi, garip cevaplar verildigini
goreceksiniz, okuyacaksimiz ~numuneleriyle
raporda. Su halde, birinci mesele tiniversiteye
giren talebenin egitim seviyesinin dusiik
olmasidir. Ondan sonra, {iniversiteye giren
ogrenciler her hangi bir kabiliyet veya ehliyet
esasina gore meslek secememektedirler. Bir
imtihan kagidinda birtakim suallere birtakim
cevaplar vermektedirler. Aldiklar1 puanlara
gore su, su, su mesleklerden birini tercih
ediyorum, demektedirler ve tesadiiflerin sevki
ile mesela biiyiik bir miihendis olmaya
kabiliyeti olan c¢ocuk, Edebiyat Fakiiltesine,
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biiyiik edebiyat¢1 olmak kabiliyetini tasiyan bir
cocuk da, Tip Fakiiltesine, gitmektedir. O halde,
iniversiteye giren talebenin hem maltimati
diisiik, hem bilgisi diisiik, hazirliksiz ve hem de
tiniversiteye girerken yapilan triyajda higbir
ehliyet ve kabiliyet esasi yoktur. Bunun
degistirilmesi lazimdir (sy:345).

Goriilen o ki, 50 yil 6ncesinden bugiine, iiniversiteye
giris sistemi hakkinda yapilan elestiriler de gegcerliligini
korumaktadir. Yiiksekogretime yerlesenlerin tekrar
smava girmeleri, yerlesilen programda ya da
universitede devam etmek istenmemesi kuvvetle
muhtemel sebeplerdendir. Yerlesen 6grencilerin tekrar
smava girme istekleri, kisi icin olumsuz psikolojik
sonuglar (yilginlik, basarisizlik vb) agiga ¢ikarirken aym
zamanda birey ve toplum nezdinde zaman, emek ve
para kaybina yol agmaktadir.

Universiteye giris sistemi ile ilgili 6zellikle son 20 yila
baktigimizda, ilgili stnavin adi, smavin uygulama sayisi,
smav ~ puanimnin  hesaplanma  yontemi {izerinde
degisiklikler yapilmis olsa da temelde Ogrenci talebi,
Oogretim 1tiyesi ve {niversite sayisindaki arz ile
dengelenememistir.

Basbakanlik Devlet Planlama Teskilati'nin 1979 yilinda
yayimlamis oldugu Dordiincti bes yillik (1979-1983)
kalkinma planina yiiksekogretim ile ilgili olarak sunlarin
ifade edildigini gormekteyiz.
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Ote yandan yiiksekogrenime geciste, parali
egitim gorme, kurslara katilma, baba meslegi
ve geliri, basar1 saglayici etmenlerdir. Yurt
diizeyinde ortadgretim kurumlarinin nitelik
farkliliklar1 nedeniyle {iniversitelerarasi se¢me
smavlari biiyiik 6l¢lide sosyal adaletsizlige yol
agmakta egitim sisteminin baslangicindan beri
zedelenen egitimdeki firsat esitligi ilkesi
yukaridaki  etmenler sonucu  Ozellikle
yliksekogretimde ortadan kalkmaktadir (sy:
449).

Egitimde firsat esitligi ve egitime erisim imkani, her
egitim-0gretim kademesinde vuku bulmalidir. Egitime
erisme veya egitimden yararlanma firsat;, belli
demografik ozellikleri tasiyan kisilerin lehine olmamasi
gerekir. Aksine, dezavantaja sahip kisilerin, egitim
imkanlarindan yararlanmalar1 saglanmalidir. Eger giiclii
bir ekonomi sistemi isteniyorsa her birey nitelikli bir
yliksekogrenimden  yararlanabilmeli veya yiiksek
okuryazarlik seviyesine sahip olabilmelidir. 2015 yili
OECD tarafindan yapilan Yetiskin Beceriler Anketinin
sonuclarma gore ortalama olarak, en yiiksek
okuryazarlik yeterlik seviyesine sahip olan yiiksek
ogrenimli bir yetigskin, en diisitk okuryazarhifa sahip
olan ayni 6grenim seviyesindeki bir yetiskinden yaklasik
% 45 daha fazla kazang saglamaktadir (OECD Tiirkiye
Karsilastirmasi, 2015). Bu su demektir, ekonomik sistem,
yiiksek egitim seviyesini bir bagka deyisle yiiksek
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nitelikli becerileri 6diillendirmektedir. Yiiksek egitim
alan bireyler, nitelikli bilgi ve beceri tiiretirler; nitelikli
bilgi ve beceri tiretimi ise sahibine yiiksek gelir
saglamaktadir. Bireylerin gelir diizeyinin artmas;,
ekonomik sistem i¢inde kalkinma c¢arkimnin doénmeye
devam etmesi demektir.

Meslek Sahibi olan Katilimcilara gore
Swrlamalar

Arastirmaya katilanlarm % 36’s1 meslek sahibi oldugunu
bildirmistir. Meslek sahibi olanlarin yas ortalamasi 36
olup; % 601 kadin % 401 erkeklerden olugmaktadir.
Meslek sahibi olanlarmn % 80,6’s1 profesyonel meslek
sahibi oldugunu belirtirken % 64’ kadin % 36’s1
erkektir. Yonetici oldugunu belirtenlerin orani % 10 olup
yoneticilerin % 38’i kadin % 62’si erkektir (Bkz. Tablo 2).

Tablo 2: Cinsiyete gore Mesleklerin Dagilimi

Kadin  Erkek  Toplam
n % n % n %

Yonetici 15 6 24 15 39 10

Mesleginiz

Profesyonel meslek mensubu

200 87 112 72 312 81
(6gretmen, avukat, doktor...vb.)

Teknisyenler, teknikerler ve
yardima profesyonel meslek 7 3 10 6 17 4
mensubu

Biiro hizmetlerinde ¢calisaneleman 7 3 3 2 10 3

Hizmet ve satis elemani 1 0 2 1 3 1

Tablonun devam var.
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Tablonun devami

Kadin  Erkek  Toplam

Mesleginiz n % n % n %

I"\h't.ehky tarim, ormancilik ve su 0 0 1 1 1 0
urtinlerinde ¢alisan

Sanatkarlar ve ilgili islerde ¢alisan 1 0 3 2 4 1

Tesi K tria
esis Ye makine operatoru ve o 0o 1 1 1 0
montajcisi

Nitelik gerektirmeyen islerde
calisanlar
Toplam 231 100 156 100 387 100

o o o0 o0 o0 0

Meslek sahibi olan katilimcilara gore acil ¢oziilmesi,
reform yapilmas: ya da tartisiilmasi ve degerlendirilmesi
gereken egitim politikalarma iliskin yapmis olduklari
siralamalar sekil 15’de gosterilmistir.

Meslek Sahibi Olanlar (N=387)
[Ogrenciler, ev hanimlari veigsizler dahil degil]

Ogretmen niteligi || S ] 1,149
K1z ¢ocuklarinin okullagsmasi

Miifredat programlarimn...

Okullarin fiziksel durumu

Mesleki egitim sistemi

Universiteye giris sistemi
Yabanci dil 6gretimi

Zorunlu egitimin stiresi ve.. =

Ikili 6gretim uygulamasi

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20

Sekil 15: Meslek Sahibi Olan Katilimcilara Gore Egitim Sistemi
Uygulamalarina Iliskin Siralamalar
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Meslek sahibi olan katilimcilar, birinci sirada 6gretmen
niteligi, ikinci sirada kiz ¢ocuklarinin okullagmasi ve
uglinci  sirada miifredat  programlarmm  igerigi
konularmi ilk {i¢ sirada onemsemislerdir. Cumhuriyet
senatosu (1967) tutanaklarina ge¢mis konuya, bugiin
katilmamak mimkiin midiir?

Meselelerden biri miifredat programlaridir.
Biri ders kitaplaridir. Miifredat, bilindigi gibi
okunacak konularmn bir nevi plamidir. Bu
plan zaman zaman ele almir, degerini
kaybetmis olan konular ¢ikarilir, bunlarin
yerine cagdas yeniliklerle veya goriislerle
ilgili konular getirilir. Aym1 zamanda,
konular arasinda yeni kompozisyonlara ve
smiflar arasi yeni ayarlamalara gidilir. Zahiri
basitligine ragmen, miifredat meselesi,
hakikaten ihtisas isteyen gii¢ bir c¢alisma
isidir. Clinkii dersin gerektirdigi metotla
yakindan ilgilidir. Ders kitab1 da miifredatin
uygulanmig bir geklidir ve Ogrenciye
Ogretmenin yaninda bulunmadig1 saatlerde
yardim edecek en miihim vasitadir. Fakat
sadece miifredatla is bitmemektedir. Iyi bir
program, kotii bir uygulama ile veya iyi
hazirlanmamis ders kitabimnin tesiri ile
umulan fayday1 saglamayabilir. Binaenaleyh
miifredati diizeltmek suretiyle egitimin
selametini temin etmek her zaman miimkiin
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degildir. Ve miifredat konusunun ders
kitaplar1 ile birlikte ele almmasi1 zaruridir
(sy:700).

Daha yakin bir tarihe donelim. Prof. Dr. Ali Baykal'in
2005 yilinda yayimladigr Egitim Tasarimi: Nereden
Nereye isimli calismasinda “Tiirkiye’de ders konularinin
icerigini ve ayrmtilarini ¢ogaltarak tekrarlamaya dayal
sarmal bir Ogretim kurgusu oldugunu; her dersin
‘miikerrer miifredat’ ile Ogretildigi; Ogrenciler egitim
suirelerinin her asamasinda birka¢ kez kiimeler kuram;,
mercekler, inkilap tarihi ve dilbilgisi okudugunu; her
egitim asamasinda da Ogretmenler oOgrencilerin bir
onceki asamada hicbir sey Ogrenmeden kendilerine
geldiginden yakimildigimi” ifade etmistir.

Sarmal bir 6gretim kurgusu, MEB’in Talim Terbiye
Kurulu Bagkanliginin web sitesinden ilan edilen 6gretim
programlarindan fark edilebilir. Ornegin Tiirkce dersi
icin oOgrencilerin l.smmiftan 5.smifa kadar, yazim ve
noktalama kurallarim1 aym1 kazanim (!?) ifadeleri ile
(noktalama isaretlerine dikkat ederek okur, yazilarinda
noktalama isaretlerini dogru ve yerinde kullanir,
yazilarinda imla kurallarini uygular) benimsetilir oldugu
gozlenmektedir. 1. Smiftan 4.smifa kadar Matematik
dersinin Ogretim programi incelendiginde, tiim siuf
seviyelerinde 6grenme alanlarinin hatta bazi alt 6grenme
alanlarinin da siniflara gore adlarmin degismedigi ancak
kazanim sayilarmin farkhlastigini géormek miimkiindiir.
Bir baska deyisle Matematik dersi 1l.simiftan 4.smifa
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kadar sayilar ve islemler 6grenme alani, dogal sayilar alt
ogrenme alani isimlendirmelerinin ayni oldugu ancak
simniflara gore kazanim sayilarmm farkli ve smif
seviyelerine gore igeriklerinin kapsamimimn arttig
gozlenmektedir. Sarmal Ogretim tasarimlarinin tiim
dersler icin uygulanmasi dogru mudur? Her ders ve
ilgili dersin konulari/tiniteleri/6grenme alanlar1 igin 6n
kosul 6grenmeler her zaman mevcudiyetini korumakta
midir? Sarmal Ogretim tasarimlarinda bir Onceki
kazanimin, bir sonraki kazanim igin ©6n kosul
olusturmasi, konular arasinda bir ardisikhigmn soz
konusu olmasi gerekir. Buradaki elestiri, dnkosul ve
ardigiklik  ilkesinin, her bir dersin her bir
konu/iinite/0grenme alani icin her zaman
mimkiinligiiniin tartisilip tartisilmadigidar.

2004-2005 oOgretim yilindan itibaren kademeli olarak
derslerin miifredat programlarinda kokli bir anlayis
degisikligine gidilmistir. Degisen miifredatlarla birlikte
smiftaki 6gretmenin roliine ve 6grencinin bilgiyi isleme
yontemine iliskin bakis agis1 degistirilmistir. Bugiin ilgili
konularda kamuoyu nezdinde tartismalarmn sikhig:
zayiflamis olmakla birlikte miifredatlarla ilgili igerik
glincellemeleri zaman zaman Talim Terbiye Kurulu
bagkanliginca devam etmekte oldugu gozlenmektedir.

Miifredatlarla ilgili ¢alismalar1 isteyen okuyucular,
MEB’in Talim Terbiye Kurulu baskanliginin resmi web
sitesinden takip edebilir.
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Aragtirmaya katilan tim katilimcilara gore acil
¢oziilmesi, reform yapilmasi ya da tartisilmasi ve
degerlendirilmesi gereken egitim politikalarina iligskin
yapmus olduklar: siralamalar sekil 14’de gosterilmistir.

T¢e¢m Kat él emcél ar (N

Kiz ¢ocuklarinin okullasmas1 [ 1 0,999

Ogretmen niteligi o] 0,918

Miifredat programlarimn.. [ ] 0,748

Okullarin fiziksel durumu [T 03 1 0,745

Universiteye giris sistemi [ 0,664

Mesleki egitim sistemi [T ] 0,649
Yabana dil 6gretimi [-—-—-T--1 0,377
Zorunlu egitimin stiresi ve...[zZ] 0,115

Ikili 6gretim uygulamasi

0,00 0,20 0,40 0,60 0,80 1,00 1,20

Sekil 16: Tim Katilimcilara Gore Egitim Sistemi
Uygulamalarma Iligkin Siralamalar

Tim katilimailar igin egitim uygulamalarinda yapilmas:

gereken reformlarn en oOnceligi kiz c¢ocuklarmin
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okullagsmasi, devaminda Ogretmen niteligi, miifredat
programlarinin  igerigi, okullarin fiziksel durumu,
universiteye giris sistemi, mesleki egitim sistemi, yabanci
dil 6gretimi, zorunlu egitimin siiresi ve kapsami1 ve son
olarak da ikili 6gretim uygulamasi olmak tizere siraya
konmustur.

Kiz cocuklarimin okullasmasi

2014 yilinda Tirkiye’de parlamentodaki kadin
milletvekili orant % 14,4 ve 2015 yilinda ise bu oran %
14,9’dur. Diger taraftan 65. hiikiimetin kabinesinde
sadece 1 kadin milletvekili bulunmustur (kabinede kadin
vekil oran1 % 5’dir). Sadece tilkemizde degil 2015 yili
insani gelisme raporuna gore diinyada cinsiyet
esitsizliginin mevcudiyeti hala s6z konusudur. Bu rapora
gore kadmlar kiiresel olarak c¢alisma diinyasinda
erkeklerden % 24 daha az kazamiyorlar ve idari
pozisyonlarda ve yoneticilik pozisyonlarmda % 25 daha
az bulunuyorlar. Kadinlar ulusal parlamentolarda ise
hala yalnizca % 22 oraninda milletvekili secilebiliyorlar.
Y1l oldu 2016 ve Oniimiizdeki yillarda kadinlarin
yalnizca egitime alaninda degil politika, ekonomi,
hukuk, saglik gibi alanlarda da erkeklerle oransal olarak
esitliginin saglanmasi noktasinda ¢Oziimler ({iretebilir
olmaliy1z.

2011 yili ortalama kisi bas1 yilik gelire gore 84 iilke
arasindan Kanada’nin siralamasi 51.147 dolar ile

90



Egitim, Ekonomi ve Insan arasindaki Sinerji — Tiilin ACAR

10.sirada iken tlkemizin siralamasi 10.576 dolar ile
62'dir. Kanada, G-8 ve G-20 {iyesi olup diinyanin en
biiylik ekonomisine sahip {iilkelerden biridir. Kabinede
esit sayida kadin ve erkege yer veren Kanada basbakani
Justin Trudeau, milli marslarinda gegen cinsiyetci ifadeyi
parlamentoda oy  ¢oklugu ile 2016 yilinda
degistirilmistir. Kanadanin toplumsal alanda esitlikgi
yaklasimi kayda degerdir. Buradaki ipuglar1 ¢ok iyi
okunmalidir. Ekonomik kalkinmasi yiiksek olan
ilkelerin kadin ve erkeklerin firsat esitliklerinden
yararlanma imkanlarinin benzer oldugunu soylemek
mumkindiir. O halde, tilkemizin, hizla kiz ¢ocuklarinin
okullagsmasi, is giicti piyasalarinda kadmlarmn erkekler
kadar alanda olmasi, yoOnetimde karar verici
pozisyonlara kadinlarin en az erkekler kadar sayica
temsil edilmesi gerekmektedir.

Ulusal Gegis Sinavlart

Smav ne demektir? En gecerli tanimlar1 bir kenara
birakirsak sayet, her seyden once smav, bir ol¢tidiir.
Neyin oOl¢tistidiir peki? Adaletin Olgiisiidiir. Bilen ile
bilmeyenin, ehil olanla olmayanmn, c¢abalayan ile
tembelin ayirt edilme Olgiistidiir. Dolayisiyla "herkese
basarilar dilerim" soylemi adalet icin ¢ok da uygun bir
sOylem olmuyor. Caba sarf etmeyenin basarisindan
mutlu olur musunuz? O nedenle, ilkin herkese basarilar
dilemeyi  birakmaliyiz.  Sloganlarla  diisiinmenin,

diistinme eylemini ¢okga sinirlandirdigin fark etmeliyiz.
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Orta Ogretim kurumlarindan ya da yliksekogretim
kurumlarindan mezun olan Ogrencilerin giindeminde
hep bir smava (teog, ygs, kpss) hazirlik vardir.
Ulkemizde her geng kpss'ye girmek icin dogmustur
sanki. Ciinkii okullarindan mezun olan genglerimizin
onlerinde sinava girmekten baska segenekleri yoktur.
Cocuklarimizin, genglerimizin hayatlarma sinavlardan
bagka alternatifleri koyabilmeliyiz. ~Universitelerin
ornegin  Fizik, Matematik boéliimlerinden mezun
olanlarin pek c¢ogu kpss'ye girip bir kuruma atanma
istegi icindedirler. Genglerimizin neden yiiksek egitim
alip mezun olduklar1 Matematik ya da Fizik alaninda
yeni bir konunun pesine diisme heyecani yok? Bir
kuruma atanmak icin mi genglerimiz yiiksekdgretim
kurumlarindan mezun olmaktalar? Is giicii piyasalarinda
“girisimci”  neden  olmuyorlar?  Yiiksekogretim
mezunlarimiz bilgi, beceri ve yeteneklerini neden daha
etkili kullanmiyorlar? Kamu sektorlerinden birinde bir
pozisyon bulup aylk karsiifi calismay1r diisiinen
yluizbinlerce  gencin  olmasi, bize  genglerimizin
hayallerinin ~ veya  bir ideallerinin = olmadigim
diistindiirtmektedir. Neden sahip oldugumuz
yetenekleri, edindigimiz bilgi ve becerilerimizi istthdama
dontistiiremiyoruz?

Egitim kurumlarinda Oogretmenler tarafindan
gerceklestirilen siuf ig¢i Olgmeler amacindan sapip
sinavlar icin  Ol¢gmelere  doniismiis durumdadir.
Okullarin taban puanlariyla okulun ve 6grencinin nitelik
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farklarmma yonelmek yerine firsat esitligini ve egitime
erisim  olanaklarmi artirmaya yonelik  ¢Ozlimler
iiretmeliyiz. Ulusal sinavlarin amacini, sadece “se¢me ve
yerlestirme” odagindan cikarip daha ¢ok yetistirme,
gelistirme ve izleme amacmi gegerli kilan egitim
politikalarina ve uygulamalarina yonelmeliyiz.

Yabanct Dil Ogretimi

2013-2014 oOgretim yilindan itibaren oOgrencilerimize
2.smiftan 12.smifa kadar yabanc dil 1ngilizce dersi,
ogretmenleri tarafindan verilmektedir. Gergekte 12 yillik
egitim siirecinin on bir yilim 1ngi1izce okuma, yazma,
konusma ve anlama becerilerini gelistirmek {tizere
egitim-0gretim almus, smavlarmi vermis olarak hatta
ortadgretimden bir diploma alarak oOgrencilerimiz
okullarmdan mezun oluyorlar. Peki, pratikte durum
nedir? Havaalaninda yapilan Ingilizce anonslar
anlayamayan, adres soran bir Turist ile konusamayan
geng Ogrencilerimiz var. Ingilizce gretimi sdylemiyle
reklam panolarindan tasan 6zel 6gretim kurumlarindan
mezun olan pek ¢ok c¢ocugumuz igin neden hala iyi
derecede dil  6grenimi saglanmig degildir?
Yiiksekogretim kurumlarinda ise Ogrenci ve Ogretim
tiyesi igin artik yabanci dil becerisi, adi yilginhk ve
ogrenilmis caresizlik olan baskin bir duygu durumuna
dontismiustiir. Cocuklarimizin  pek ¢ogu Ingilizce
konusamiyor, yazamiyor, anlayamiyor ama Ingilizce
dersini puanlarla gecemeyeni yok. Simdi diistinelim. Bir
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egitim sisteminde, 6grencilerin kendi ana dilinde okuma
yazma becerisinin seviyesi ¢ok diisiik ise ikinci bir dili
ogrenme ya da yabanc: dili kullanma becerisinin ytiksek
olmasi beklenebilir mi?

Is piyasalarinda beyanatlara gore en az “orta diizeyde
Ingilizce” bilmeyen bir calisanimiz yoktur. Biiyiik bir
kitlenin orta diizeyde Ingilizce bildigini iddia etmesi,
maalesef kendimize dahi diiriist olamadigimizin ¢ok agik
kanitidir.

Tiirkge, Dil ve Anlatim derslerini hatta yabanci dil
derslerini pekiyi dereceyle geciyoruz ama kitap, gazete
okumayan/okumay1 sevmeyen hatta bir kuruma
sikayet/istek/0neri dilekge yazma becerisine sahip
olamayan bir nesilden siirdiiriilebilir ekonomik
kalkinma politikalarinin saglanmasi miimkiin olabilir
mi?

Ikili Ogretim Uygulamast ve Miifredat Programlarinin Icerigi

Okula gitmesi beklenen c¢ag niifusunun talebini
karsilayacak derslik sayisimin yetersiz olmasindan dolay1
iilkemizde pek ¢ok okulda sabahc¢i-6glenci olarak
tanimlanan ikili 6gretim uygulamasi devam etmektedir.
Ancak, toplum nezdinde hasil olan mevcut durum
sabahg1 6grenci 6gleden sonra; 6glenci 6grenci sabah ya
da okuldan sonra etiit, kurs adiyla 6grenime devam
ederek ikili 6gretimden ziyade iki kat 6grenime devam
ettirilmektedir. Milli egitim bakanlif1 ders sayisini ve
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haftalik ders saatini azaltmak adma degistirdigi
miifredat programlarina ragmen iki kat siire ile Tiirkge,
Matematik, 1ngilizce, Fen bilgisi egitimleri yaptirdigimiz
ogrencilerimizin ulusal gegis smavlar1 performanslar: ve
uluslararas1  degerlendirme  sonuclar1  maalesef
egitimcileri ve velilerimizi memnun etmemektedir. Okul
siirecinde bu kadar ¢ok calisiyoruz, saatlerce etiitlerde
eksikliklerimizi telafi ediyoruz ama okuma, matematik
ve fen okuryazarlik becerilerimiz nasil oluyor da OECD
iilkelerinin ortalamalarmin altinda kaliyor. Neden?
Ogrencilerimizin ulusal gecis smnavlarindaki test
ortalamalari, beklenen ortalamadan daha disiik
bulunuyor. Ogrencilerin test puanlarina iligkin dagilim
grafikleri, sola yigilimli saga c¢arpik bir dagilim
gostermesi normal karsilanabilir mi? Biz ¢ocuklarimizi
hi¢ okula gondermemis olsa idik basar1 grafiklerinin
dagilimi yine sola yigilimli saga carpik bir dagilim
gostermez miydi? Eger egitim siirecinden ge¢mis ve
gecmemis Ogrencilerin basar: dagilimlarina iliskin grafik
benzer ise egitim sisteminin niteligini sorgulamanimn tam
vaktidir. Bu kadar ¢ok 0grencinin 6grenememis olmasi
mimkiin olabilir mi? Neden? 12 yilhik bir egitim
sirecinden sonra okudugunu anlama  becerisi
bakimindan c¢ocuklarimizin % 82'si sekiz seviyelik
Olcekte  3.seviyeden az performans  gosteriyor.
Cocuklarimizin ancak % 51, 5 ve 6.seviyelerde
performans  gosterebiliyorlar.  Neden  anadilde
okudugumuzu anlama becerimiz, yetersiz kaliyor. Yoksa
egitim  sistemimiz,  Ogrencilerimize = okuduklarmi
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anlamamalar1 i¢in programlanmis olabilir mi? Binlerce
ogrencinin  bilgi ve beceri diizeyinde Olclilen
performanslarinin diisiik olmasi, hepimizin de aptal ve
beceriksiz oldugunu mu gosterir? Elbette hayir!

2013 yilinda OECD'nin yetigkin anketine (Survey of
Adult Skills-PIAAC) 157 bin yetiskin katilmistir. Bu
anket ile katilimclarn okuryazarlik, aritmetik ve
problem ¢o6zme becerilerine iliskin veriler toplanmuistir.
Raporda, problem ¢ozme becerisi, bilgiyi
degerlendirmek, digerleri ile iletisim kurmak ve pratik
gorevleri gerceklestirmek ya da elde etmek igin iletisim
araglar1 ve aglarmi, dijital teknolojiyi kullanma yetenegi
olarak tanimlanmistir. $ekil 17'ye gore {iilkemizde
yliksekogretimli katilimcilarin problem ¢6zme oram
% 26 ve OECD tiilkelerinin ortalamasi % 48’dir.

Problem solving s
75 Tartiary
OECD: 489
Turkey: 265%
&0 '
:5 /
Lower than upper Upper secondary Tartiary

cacondary

Sekil 17: Tiirkiye ve OECD’nin Problem C6zme Becerisi
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Verisi toplanan 30 iilkeye gore siralamada sonuncuyuz.
Bu sonug, iilkemizin egitim sisteminde oOzellikle
okudugunu anlama becerisinin gelistirilmesine doniik
faaliyetlerin  sikhigmin artirllmast noktasinda bir
dontittiir. Okuduklarini anlamayan toplumlar, tiretemez.
Bu sonucu bugiinden fazlasiyla oOnemsemeliyiz ki
gelecekteki ¢ocuklarimiz igin bugiinden harekete ge¢mis
olalim.

Meslek Egitim Sistemi

Burada diisiiniilmesi gereken hususlardan  Dbiri,
yliksekogretim programlarinin amact bireylere meslek
edindirmek midir? Mesleki ve teknik egitim kurumlar:
ile yiiksekogretim kurumlar1 arasindaki fark, egitim
ogretimin diizeyi ve stiresi midir? Lise sonrasi egitimine
devam edenlerin aldig1 diploma ne gibi bir fark: ortaya
koymaktadir? Yiiksekogretimin amaci, bilim insam
yetistirmek mi yoksa bireyi meslek sahibi mi yapmaktir?
Gerekgeleri net midir? Ortaya koymak gereklidir.
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V. BOLUM
FARKINDALIKLAR

Siire¢ icinde Tiirkiye’de egitim sistemi, egitim
politikalari, miifredatlar, egitim ortamlarinin fiziki
kosullar1 vs. her ne kadar degisiyor olsa da ozellikle kiz
cocuklarmin bir st diizey egitime devam edememe
gerekcelerinin  degismedigi soylenebilir. Geg¢misten
glintimiize, kiz ¢ocuklarinin okullasma orani artmistir.
Ancak, ogrencilerin okula gitmeme nedenleri bugiiniin
Tiirkiye’sinde hala aynidir, ortada durmaktadir. Egitim
sisteminde zaman zaman yapilan degisiklikler 6rnegin
miifredat programlari, egitim siireleri, gegis smavlari vs.
ogrencilerin bir {ist diizey egitime devam etmeme
nedenlerini ¢0zememistir. Bu sorunun ¢6ziimiine iliskin
politik sistemin tutarli egitim politikalar1 gelistirmesi
gerekmektedir.

Ekonomik kalkinma, nitelikli ve st diizey bilgi ve
becerilere sahip insan giicii ile beslenir. Egitim yoluyla
nitelikli ve tist diizey bilgi ve becerilere sahip bireyler
yetistirilir. Dolayisiyla, egitim, ekonomik kalkinmanin
itici giicidiir. Ekonomide egitilmis bireylerin katkisi,
mutlaka 6nemsenmelidir.

Egitim, ayni zamanda kasitli bir kiiltiirleme siireci
oldugundan ideal olan bir diisiinceye dayandirilmak
zorundadir. Bu ideal olan diisiincenin varlig ise
amaglarmimn betimlendigi bir egitim sistemi ile ortaya

konmaktadir. Giiglii, tutarl bir egitim sisteminin felsefi
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bir dayanagi olmalidir. Oysa {ilkemizde egitim
hedeflerinin ortaya konma seklinin siyasal diisiince ve
egilimlerden bagimsiz olmadig1 gozlenmektedir. Egitim
sistemine iliskin alman kararlarin iktidar sahiplerinin
hatta ayni iktidarin farkli bakanlarma gore farklilik
gostermemesi gerekir. Diistince temelinde kurgulanmais
bir egitim sistemi, siyasi iradenin yapip etmelerinden
ziyada egitim felsefesine dayandirilmalidir. Felsefesi net
olan bir egitim sistemi ayn1 zamanda zemini saglam
gliclii bir ekonomik sistem demektir. Gliglii bir devlet
demektir.

Guglii ekonomik kalkinma, nitelikli egitim almus
bireylerle miimkiin ise bireylerin becerileri {izerindeki
cinsiyetci yaklagimi ortadan kaldirmaliyiz. Ust diizey
nitelikli becerilere sahip olmak kadin ya da erkege
mahsus bir Ozellik degildir. Toplumsal alanlardan
baslayarak cinsiyetci sOylemleri dilimizden
arindirmaliyiz. Ornegin otobiislerde, tramvaylarda ya da
trenlerde gecen “engelli, yasli, hamile ya da bebekli
bayanlara yer veriniz. Inis ve binislerde oncelik
taniymniz.” anonslarmni artik diizeltmeliyiz. Neden
bebekli bayanlar soylemi var, neden bebekli baylar
(erkekler) soylemi yok? Bebekli olmak yalnizca kadinlara
ozgi midir? Bir bebegin varlig1 yalmzca kadinla mu
anlamli hale gelmektedir? Bebek sahibi babalara ya da
cocuk, vyegen, kardes sahibi erkeklere, otobiise
bindiklerinde yer vermeyecek miyiz? Neden? Ciinkii
anonslarda ifade edilen bebekli bayan tanimina
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uymuyorlar, degil mi? Toplumsal alandan, dilimizden
mutlaka cinsiyet¢i soylemleri arindirmaliyiz. Ekonomik
kalkinma, bireylerle var olur; tek basina erkek ya da
kadmlar tizerinden ekonomik gii¢ ve refah diizeyimiz
artirilamaz.

Uluslararasi Ogrenci Degerlendirme Programi (PISA),
tilkelerin ekonomide rekabet edebilecek bireylerin
becerilerini kestirmektedir. Fen, matematik, okudugunu
anlama becerisi olmadan toplumsal diizende ve
ekonomik alanlarda sigrama yapmak miimkiin
goziikkmiiyor. Okudugunu anlayamayan bir toplum,
teroriin veya issizligin nedenini, sonucunu, etkisini de
anlayamaz. Anlagilamayan bir durumun mevcudiyetini
degistirmek, miimkiin miidiir? Anlarsak evet!

Acemoglu ve Rabinson (2016)'un Uluslarin Disiisi
isimli kitapta ekonomik refahin basit bir sonucunu ve
nedenini su ifadelerle tanimlanmistir:

Zengin  {ilkelerin  insanlar1  ¢ukurlarmn
olmadig1 yollarda ara¢ kullanir. Genellikle
zengin  llkelerin  keyfi bir  bigimde
tutuklamayan ya da taciz etmeyen
hiikiimetleri  vardir. Zengin tlkelerde
bireyler daha saglikli, daha uzun 6mdirlii ve
¢ok daha iyi egitimlidir. Bu da karsiliinda
siyasetgilerin ~ yurttaglarin  temsilcisi mi
olduklarmi yoksa servet edinmek ve
yurttaslarin ¢ikarlarina aykir1 diisen kendi

cikarlarinin pesinden kosmak icin, onlara
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emanet edilen -ya da gasp ettikleri- giicii
istismar m1 ettiklerini anlagilir kilar.

Tipki egitim sisteminde oldugu gibi ekonomik sistemin
de faaliyetleri, politikanin  kapisindan  ge¢mek
zorundadur. Iktidarlardan degil giiciinii anayasadan alan
devletin politikalari iste bu sebeple 6nemlidir.

Egitim imkanlarindan yararlanma firsatlari, belli bir
grup i¢in avantaj haline gelmis midir? Egitim
imkanlarindan en ¢ok yararlananlarin gelir diizeyi, baba
meslegi gibi belli 6zelliklere gore yanlhilik gostermesi
kabul edilebilir mi? Icinde bulundugu kosullarin bir
kismi kendi se¢imleri dahi olmadig1 halde, neden bazi
cocuklar, kadmlar ya da yetiskinler egitim
olanaklarindan yararlanamiyor? Iste bu sorularin
cevaplari, felsefi temelleri olan stirdiiriilebilir egitim
politikalar1 ile birlikte dezavantajli durumdaki bireyler
icin egitim imkanlarina erisim firsatlarinin  yolunu
acacaktir.

Carl Sagan (2014), Karanlik Diinyada Bilimin Mum Is1g1
isimi kitabinda Ogretmen ve Ogrencilerin birbirine
Ogretmeleri gereken temel bir beceriden s6z eder: nasil
ogrenilecegini 0grenmek. Siiphesiz nasil 6grenilecegini
ogrenmek de meraklandirilan, sasirtilan,
heyecanlandirilan  bir bireyin soru sormast ile
baslayacaktir. O halde soru sormanin temele alindig: bir
egitim sistemimiz veya bir egitim felsefemiz var midir?
Tartistlmalidir. Hangi egitim felsefesine dayal bir egitim

sistemi diistiniilmektedir? Verilecek cevaba gore 6gretim
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programlarimizi ve yOntemlerimizi gerekli ise yeniden
diizenleyebilmeliyiz.

Basar1 kavrami iki okul arasinda kiyas konusu
edinilebilir? Bir grup oOgrencinin basaris;, okullar
arasindaki nitelik farki mi1 demektir? Eger tiim 6zel ve
devlet okullarinda uygulanan miifredat programlarmin
amacli, icerigi aymi ise Ogrenci basarilari arasmndaki
farklilasma neye dayanmaktadir? Bu farklilasmay1
sadece Dbireysel farklhiliklarla aciklamak miimkiin
goziikkmiiyor. Okullarda, O0grenme-O0gretme
ortamlarindaki fiziksel kosullarin cesitliligi, teknik arag
gereclerle donanikligi, okullarda ytizme havuzunun ya
da 5000 metrekare okul bahgesinin olmasi, Ogrenci
basarisi i¢in yeterli midir ya da bazen basar1 i¢cin neden
yeterli olmuyor sorularmnin yeterince tartisilmasi
gerekmektedir.

Dolayisiyla  bugiin  egitim  siirecinin  sonlarinda
uygulanan genis katiliml ulusal smavlarin sonuglarinin
yorumlanmasinda bireyler arasindaki farklilasmay1
ortaya koyan, onlar1 yarigtirmay1 amaclayan ifadelerden
vazgecilmelidir.

Gortinen o ki, egitim ve ekonomi alanlarmndaki sorunlar:
yillar Oncesinden tespit etmis bulunuyoruz, yil yil
tutanaklara kaydedip arsivliyoruz. Hatta YOK'iin tez
arsivinde yiiksek lisans, doktora diizeylerinde pek g¢ok
teze erismek miimkiindiir. Tespit ettigimiz sorunlar
tizerinde yillardir patinajdayiz. Tam1 konmus ancak

tedaviyi ret eden bir toplum ve siyasetgileriyle, maalesef
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ilerleme  hizzimiz  ¢ok vyavaslamis  durumdadir.
Hizlanmanin bir tek yolu var: bugiinden rahatimizi terk
edip ¢alismak ve daha ¢ok galismaktir.

Egitimin amaci bireyler arasindaki farklilasmay1
artirmak degildir. Egitimin amaci, bireylerin
yeteneklerinin kesfedilmesi, becerilerinin
gelistirilmesidir.
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SOZUN SONU

Hizmete, is ve zihin gilicline donitismemis bir
bilgiyi, beceriyi, birikimi, yetenegi, basaryi,
kidemi, Kkariyeri, sani, sohreti, kazanci kabul

etmemeliyiz.

Sorunlara ragmen inandiklar1 seyin pesini
birakmadan, hem kendileri, hem bagkalar1 igin
insanlik i¢in ¢6ziim iireten ve ¢oziimiin bir pargasi
olmayr  sorumluluklar1  olarak  benimseyen
insanlarla  birlikte hareket etmeyi mutlaka
onemsemeliyiz.
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[lY¢ksekokul (°nli
ve ¢zeri
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[JY°netici

[ ] Profesyonel meslek mensubu
(°fJret men, avukat,
[JTeknisyenler, te
profesyonel meslek menbu

Mesl ejini [(Bsgro hizmetlerin

[JHi zmet ve sat écx

[INi telikli tareém,

' iz bi crénlerinde -al éke

gE;niklilyslenlzob:Ied isanat korl ar ve |

meslek grubunu [1Tesisvemki ne operat ¢
belirtiniz.) montajceseé

[INi telik gerektir
-al ékanl ar

[(l¥jrenci

[]JEv hanéme

[JKksi z

[lKazancém yok

[ ]1000 TL vedaha az

[ ]1001 TL-2000 TL

[ ]2001 TL-3500 TL

[ ]3501 TL- 7000 TL

[]7001 TL- 15000 TL

[]15001 TL ve ¢zer

Ayl ék Net
Kazanceéneé
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Talin A Elacéttepe Universitesi, Egitimde Olgme ve
Degerlendirme Anabilim Dalinda Lisans ve Doktora programini;
Yiiksek Lisans egitimini ise aym {iniversitenin [lkégretimde Sosyal
Bilgiler Ogretimi programinda tamamlamistir. 2015 yilinda
Egitimde Olgme ve Degerlendirme konu alaminda dogentligini
almistir. Ikinci {iniversitesine, Anadolu Universitesi'nde, Acik
Ogretim Fakiiltesi Felsefe boliimiinde devam etmektedir. Fedakar
ama isyankar olmayan toplum goniilliiliigline 6nem veren yazar,
Egitimde ve Psikolojide Olgme ve Degerlendirme Dernegi'nin
kurucu fyelerinden olup yonetim kurulu tiyesi olarak da
sorumluluk almistir. Arastirmacinin akademik-bilimsel faaliyetleri
hakkinda daha fazla bilgiye http://parantezanaliz.com/hakkimizda/
baglantisindan erisebilirsiniz.

Mesleki gelisimine, 2002 yilinda Ahmet Yesevi Universitesi,
TURTEP merkezinde Sinav Hizmetleri Sube Miidiirii olarak
baslamistir. 2007 yilinda egitim sektoriinde hizmet vermek iizere
Parantez ismiyle firmasimi kurmustur. 2010-2016 yillarinda MEB’e
bagli Ozel Yeni Parantez Yabanci Dil kursunun kurucu miidiirii
olarak mesleki hayatina devam etmistir. Su an kurucusu oldugu
firmasinda istatistiksel veri analizleri konusunda aragtirma ve
danismanlik hizmetleri saglamaktadir. Ozel ilgi alanlari, egitim,
ekonomi, felsefe, din, bilim-teknoloji ve edebiyattir.

Gortis, Oneri ve elestirilerinizi bekleyen yazara, e-posta, twitter ya da
facebook hesaplarindan biri ile ulasabilirsiniz.

M totbicer@gmail.com totbicer n totbicer
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